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မာတကိာ 
 

စဉ် အက ကာင််းအရာ စာမျက်န ှာ 

၁ နဒိါန််း ၁ 

၂ အမ   ျိုးသောျိုးအဆင ့်အရည့်အသသ ျိုးအသ ြေြံေအသဆောက့်အအံုံစနစ့် ၁ 

၃  မန့်မောန ုံင့်ငံအမ   ျိုးသောျိုးအဆင ့်အရည့်အသသ ျိုးကဏ္ဍအသကောင့်အထည့်သ ော့်မှုအသ ြေအသန ၂ 

 (က) အမ   ျိုးသောျိုးစံြေ  န့်စံညွှန့်ျိုးသကောင့်စ ီ ၃ 

 (ြေ) စံြေ  န့်စညံွှန့်ျိုးလုံပ့်ငန့်ျိုးသကော့်မတ ီ ၃ 

 (ဂ) စံြေ  န့်စညံွှန့်ျိုးသရျိုးဆ ွဲသရျိုးနည့်ျိုးပညောဆပ့်သကော့်မတ ီ ၃ 

 (ဃ) အမ   ျိုးသောျိုးစံြေ  န့်စံညွှန့်ျိုးနငှ့် အရည့်အသသ ျိုးဌောန၊ သုံသတသနနှင့် တီထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှုဦျိုးစျီိုးဌောန ၄ 

 (င) အရည့်အသသ ျိုးဆ ုံင့်ရော န ုံင့်ငတံကောနှင ့်သေသတ င့်ျိုး ပ ျိုးသပေါင့်ျိုးသဆောင့်ရွက့်မှု ၄ 

 (စ) စံချနိ်စညံွှန််းသတ်မ တ်ခခင််းကဏ္ဍ ၈ 

 (ဆ) အသ အမှတ့် ပ  ြေင့်ျိုးကဏ္ဍ ၉ 

 (ဇ) တ က စ ောတ ုံင့်ျိုးတော ြေင့်ျိုးနည့်ျိုးပညောကဏ္ဍ ၁၀ 

 (ဈ) အမ   ျိုးသောျိုးအဆင ့်အရည့်အသသ ျိုးသထောက့်ြံေြေ က့်ထုံတ့်သပျိုး ြေင့်ျိုးကဏ္ဍ ၁၂ 

 (ည) ဓောတ့်ြေ ွဲတ ုံင့်ျိုးတောစစ့်သဆျိုး ြေင့်ျိုးကဏ္ဍ ၁၄ 

၄ အရည့်အသသ ျိုးအသ ြေြံေအသဆောက့်အအံုံဆ ုံင့်ရောဝန့်သဆောင့်မှုသပျိုး ြေင့်ျိုး ၁၄ 

 (က) စံြေ  န့်စညံွှန့်ျိုးမ ောျိုးသရောင့်ျိုးြေ သပျိုး ြေင့်ျိုး ၁၄ 

 (ြေ) အသ အမှတ့် ပ ဝန့်သဆောင့်မှုသပျိုး ြေင့်ျိုး ၁၅ 

 (ဂ) စံ  င ့်တ ုံက့်ကကည ့်စစ့်သဆျိုး ြေင့်ျိုးဝန့်သဆောင့်မှုသပျိုး ြေင့်ျိုး ၁၅ 

 (ဃ) ဓောတ့်ြေ ွဲတိိုင််းတာစစ်က ်းခခင််းဝန်က ာင်မှုက ်းခခင််း ၁၆ 

 (င) Quality Management Systemနှင ့် အရည့်အသသ ျိုးက ုံက့်ညီမှုဆ ုံင့်ရောသင့်တန့်ျိုးမ ောျိုးသပျိုး ြေင့်ျိုး ၁၆ 

၅ အက   ျိုးသက ျိုးဇ ျိုးမ ောျိုး ၁၆ 

၆ န ဂံုံျိုး ၁၇ 

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(က) အမ   ျိုးသောျိုးစံြေ  န့်စံညွှန့်ျိုးသကောင့်စီ  ွဲွဲ့စည့်ျိုးပံုံ  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ြေ) စံြေ  န့်စံညွှန့်ျိုးသရျိုးဆ ွဲသရျိုးနည့်ျိုးပညောဆပ့်သကော့်မတ(ီ၂၇)ြေုံစောရင့်ျိုး  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဂ) ကဏ္ဍအလ ုံက့်ြေ မှတ့်ြေွဲ သသော မန့်မောစံြေ  န့်စံညွှန့်ျိုးအမ   ျိုးအစောျိုး  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဃ) စြံေ  န့်စံညွှန့်ျိုးမ ောျိုးဝယ့်ယ ရန့်သလ ောက့်လွှောပံုံစံ  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(င) ဓောတ့်ြေ ွဲြေန့်ျိုးမ ောျိုးအသ အမှတ့် ပ ရန့်သလ ောက့်လွှောပံုံစ ံ  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(စ) တ ုံင့်ျိုးတောက ရ ယောမ ောျိုးက ုံတ ုံင့်ျိုးတောစစ့်သဆျိုးရန့်သလ ောက့်လွှောပံုံစံ  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဆ) ဓောတ့်ြေ ွဲတ ုံင့်ျိုးတောရန့်သလ ောက့်လွှောပံုံစ ံ  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဇ)  မန့်မောအသ အမှတ့် ပ အ  ွဲွဲ့မှ ISO/IEC 17025 လက့်မှတ့်သပျိုးအပ့်ြေွဲ သသောဓောတ့်ြေ ွဲြေန့်ျိုးမ ောျိုး  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဈ) တ က စ ောတ ုံင့်ျိုးတော ြေင့်ျိုးနည့်ျိုးပညောသ ပပံ( မန့်မော)မှတ ုံင့်ျိုးတောဝန့်သဆောင့်မှုသပျိုးန ုံင့်သည ့်  

                               အမ   ျိုးအစောျိုးမ ောျိုး 

 

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ည) အမ   ျိုးသောျိုးဓောတ့်ြေ ွဲြေန့်ျိုးမှဓောတ့်ြေ ွဲစမ့်ျိုးသပ့်သပျိုးန ုံင့်သည ့်အမ   ျိုးအစောျိုးမ ောျိုး  

 သနောက့်ဆက့်တ ွဲ(ဋ)   င ့်လှစ့်ြေွဲ သသောသင့်တန့်ျိုးအမ   ျိုးအစောျိုးမ ောျိုး  



 
 

  မြန်ြာန ိုင်ငံအြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရည်အသသ ျိုးဆ ိုင်ရာအသမြေြံေအသဆာက်အအံိုစနစ် 

(Myanmar National Quality Infrastructure System)  

၁။ န ဒါန်ျိုး 

 အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရညအ်သသ ျိုးဆ ိုင်ရာအသမြေြေံအသဆာက်အအံို (National Quality Infrastructure-

NQI) စနစတ်စ်ြေိုက ို တညသ် ာင်မြေင်ျိုးသည ် ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးဆဲန ိုင်ငံတစ်ြေိုအတ က် ရင်ျိုးန  ျိုးမြ ပ်န ံြှု၊ က န်ျိုးြာသရျိုးန င်  

ြေ ြ်ျိုးသာသိုြေြ ာျိုးအတ က် အသမြေြေံမဖစ်သသာ သအာင်မြင်သသာစ ျိုးပ ာျိုးသရျိုးက ို ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သစ သရျိုး လြ်ျိုးသ ကာင်ျိုး 

သပေါ်သ ိုို့ သြေေါ်ယနူ ိုင်သည်  အစ ိုျိုးရန င ်ပိုဂ္ဂလ ကကဏ္ဍတ ိုို့၏ လက်သတ ွံ့က သသာ ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရွက့်မှု သမြေလ ြ်ျိုး 

တစ်ြေို မဖစပ်ါသည်။ စက်ြှုဆ ိုင်ရာဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သရျိုး၊ န ိုင်ငံတကာသစ ျိုးက က်ြ ာျိုးတ င် ကိုန်သ ယ်ြှုယ ဉ်ဖပ  င်န ိုင် 

သရျိုး၊ သဘာဝန င် လူသာျိုးအရင်ျိုးအမြစ်ြ ာျိုး အက   ျိုးရ  စ ာအသံိုျိုးမပ န ိုင်သရျိုး၊ အစာျိုးအစာ သဘျိုးအနတရာယ်ကင်ျိုးရ င်ျိုး 

သရျိုး၊ က န်ျိုးြာသရျိုး၊ ပတ်ဝန်ျိုးက င်န င် ရာသ ဥတိုသမပာင်ျိုးလဲြှုအပါအဝင် နယ်ပယ်ြ ာျိုးတ င် စဉ်ဆကြ်မပတ် ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုး 

တ ိုျိုးတက်သရျိုးဆ ိုင်ရာ ြူဝါဒရညရ်ွယ်ြေ က်ြ ာျိုးက ို ပံ ပ ိုျိုးသသာစနစ် တစ်ြေိုလည်ျိုးမဖစ်ပါသည်။ န ိုင်ငံသတာ်အစ ိုျိုးရ 

သည ် အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်ယ ဉ်ဖပ  င်န ှုင်စ ြ်ျိုးအာျိုးမြြှင ်တင်သရျိုးန င ် ပ ိုို့ကိုန်ဦျိုးတည်သသာ တ ိုျိုးတက်ဖ ံွံ့ဖဖ  ျိုးသရျိုးအတ က် 

ြေ ိုင်ြာသသာလြ်ျိုးသ ကာင်ျိုးသပေါ်သပါက်လာသစရန် ကက  ျိုးပြ်ျိုးသဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည။် 

၂။ အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရည်အသသ ျိုးဆ ိုငရ်ာအသမြေြေံအသဆာက်အအံိုစနစ် 

 အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရည်အသသ ျိုးအသမြေြေံအသဆာက်အအံိုတ င် အဓ ကပါဝင်သည ် ကဏ္ဍ(၅)ြေိုြ ာ 

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသတ်ြ တမ်ြေင်ျိုး(standardization)၊ တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာ(metrology)၊ အသ အြ တ် 

မပ မြေင်ျိုး(accreditation)၊ အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးမြေင်ျိုး(Certification)န င ် တ ိုင်ျိုးတာစစ်သဆျိုး 

မြေင်ျိုး(Testing) တ ိုို့မဖစ်ဖပ ျိုး အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာအသလ အက င ်သကာင်ျိုးြ ာျိုးအရ သအာက်ပါအတ ိုင့်ျိုး ြေ  တ်ဆက် 

သဆာင်ရွက်ကကပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုး 

နည့်ျိုးပည  

တ ိုင့်ျိုးတ စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုး 

အသ အြ တ်မပ မြေင်ျိုး 

ACCSQ 

အရည်အသသ ျိုးသ ာက်ြေြံေ က် 

 ိုတ်သပျိုးမြေင်ျိုး 

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသတ်ြ တ်မြေင်ျိုး 

ပ ို (၁) အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရညအ်သသ ျိုးဆ ိုင်ရာအသမြေြေံအသဆာက်အအံိုတ င်အဓ ကပါဝင်သည ်ကဏ္ဍ(၅)ြေိုမပပံို 
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၃။ မြန်ြာန ိုင်ငံအမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည်အသသ ျိုးကဏ္ဍအသကာင်အ ည်သဖာ်ြှုအသမြေအသန 

 ခမန့်မ န ိုင့်င ၏ အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုးကဏ္ဍ ဖ  ွံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက့်ပစရန့် သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကက ျိုး 

ဌ နမ  ျိုး၊ ပိုဂ္ဂလ ကအဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးနှင ့်ဆက့်စပ့်အဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးသည့် ပေသဆ ိုင့်ရ နှင ့် အခပည့်ခပည့်ဆ ိုင့်ရ  

အပလ အက င ့်ပက င့်ျိုးမ  ျိုးခဖင ့် နည့်ျိုးပည ဆ ိုင့်ရ လိုပ့်ထ ိုျိုးလိုပ့်နည့်ျိုးမ  ျိုး၊ စနစ့်မ  ျိုးက ို ပအ က့်ပေါအတ ိုင့်ျိုး 

ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးြ  တ့်ဆက့် အပက င့်အထည့်ပဖ ့်ပဆ င့်ရွက့်လ က့်ရှ ပေါသည့်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပံို (၂) ခမန့်မ န ိုင့်င အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုးကဏ္ဍအပက င့်အထည့်ပဖ ့်မှုအပခြအပန  

 စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးသတ့်မှတ့်ခြင့်ျိုးဆ ိုင့်ရ ဥပပေအရ အမ   ျိုးသ ျိုးစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးပက င့်စ ၏ဦျိုးပဆ င့်မှု၊ 

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးပက ့်မတ ၏ ကက ျိုးကကပ့်မှုတ ိုို့ခဖင ့် သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှုဦျိုးစ ျိုးဌ နနှင ့် 

သက့်ဆ ိုင့်ရ အစ ိုျိုးရဝန့်ကက ျိုးဌ နမ  ျိုး၊ ပိုဂ္ဂလ ကအဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုး၊ သ ပပ နှင့် အင့်ဂ္ င့်န ယ ဆ ိုင့်ရ ပည ရှင့်မ  ျိုး၊ 

အင့်ဂ္ င့်န ယ ပက င့်စ ၊ အင့်ဂ္ င့်န ယ အသင့်ျိုးြ  ပ့်၊ က န့်ပ  တ အသင့်ျိုးြ  ပ့်၊ ခပည့်ပထ င့်စိုသမမတခမန့်မ န ိုင့်င  

ကိုန့်သည့်မ  ျိုးနှင ့်စက့်မှုလက့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးရှင့်မ  ျိုးအသင့်ျိုးြ  ပ့်နှင ့် ည ပနောင့်အသင့်ျိုးမ  ျိုး၊ တကကသ ိုလ့်မ  ျိုးမှ 

က ိုယ့်စ ျိုးလှယ့်မ  ျိုးနှင ့် ကျွမ့်ျိုးက င့်ပည ရှင့်မ  ျိုးပေါဝင့်ပသ  စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးပရျိုးဆ  ပရျိုးနည့်ျိုးပည ဆပ့်ပက ့်မတ  

(၂၇)ြိုတ ိုို့ပ ျိုးပပေါင့်ျိုး၍ ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုး သတ့်မှတ့်န ိုင့်ရန့်၊ ထိုတ့်ကိုန့်မ  ျိုး၊  ထိုတ့်လိုပ့်မှုနည့်ျိုးစဉ့်မ  ျိုးနှင့်  

ဝန့်ပဆ င့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုး၏ အရည့်အပသ ျိုးက ိုခမင့် မ ျိုးပစဖပ ျိုး ခပည့်ပပ ိုို့ကိုန့်ခမြှင့် တင့်ပရျိုး အပထ က့်အက  

ခပ န ိုင့်ရန့်၊ သ င့်ျိုးကိုန့်မ  ျိုးနှင့် ထိုတ့်ကိုန့်မ  ျိုးသည့် သတ့်မှတ့်ထ ျိုးသည့် စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုး ပအ က့်မန မ့် က  ပကက င့်ျိုးနှင့်  

လ ိုခြ  မှုရှ ဖပ ျိုး က န့်ျိုးမ ပရျိုးနှင့် ပ ျိုးအနတရ ယ့်ကင့်ျိုးရှင့်ျိုးပကက င့်ျိုး အ မြ ခြင့်ျိုးခဖင့်  စ ျိုးသ ိုျိုးသ မ  ျိုးနှင့်  သ ိုျိုးစ  သ မ  ျိုးက ို 

အက အက ယ့်ပပျိုးန ိုင့်ရန့်၊ ကိုန့်သ ယ့်ပရျိုးဆ ိုင့်ရ  နည့်ျိုးပည အတ ျိုးအဆ ျိုးမ  ျိုးက ို ပလ   ြ န ိုင့်ရန့်ရည့်ရွယ့်ြ က့် 

မ  ျိုးခဖင ့် အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုးဆ ိုင့်ရ  အပခြြ အပဆ က့်အအ ို ြ ိုင့်မ အ ျိုးပက င့်ျိုးပစပရျိုးအတ က့် 

အပက င့်အထည့်ပဖ ့်ပဆ င့်ရွက့်လ က့်ရှ ပေါသည့်။ 
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 (က) အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ   

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသတ်ြ တမ်ြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာဥပသဒအာျိုး ၂၀၁၄ ြေိုန စ်၊ ဇူလ ိုင်လ(၃)ရက်သနို့တ င် အတည် 

မပ မပဋ္ဌာန်ျိုးြေဲ ဖပ ျိုး ဥပသဒအြေန်ျိုး(၃)ပါ အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ ၏ လိုပ်ငန်ျိုးတာဝန်ြ ာျိုးက ို 

အသကာင်အ ည်သဖာ်၍ မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး   က်သပေါ်န ိုင်သရျိုးအတ က် ြေ ိုင်ြာသသာြူဝါဒ၊ ဥပသဒ 

ြူသဘာင်ြ ာျိုးအာျိုးမဖင်  န ိုင်ငံသတာ်၏အက   ျိုးစ ျိုးပ ာျိုးက ို မြြှင် တင်သပျိုးန ိုင်သသာ အရညအ်သသ ျိုးအသမြေြေံ 

အသဆာက်အအံိုဆ ိုင်ရာ ကဏ္ဍအသ ျိုးသ ျိုးက ို ဟန်ြေ က်ည ည ဖ ံွံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးမြြှင် န ိုင်သရျိုးအတ က် ဦျိုးသဆာင် 

ဦျိုးရွက်မပ န ိုင်ရန် ရညရ်ွယ်၍ အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ က ို န ိုင်ငံသတာ်စ ြံအိုပြ်ေ  ပ်သရျိုးသကာင်စ ၏ 

၂၀၂၁ ြေိုန စ်၊ သအာက်တ ိုဘာလ (၂၉)ရက်သနို့စ ဲပါ အြ နိ်ု့သ ကာ်မငာစာအြ တ် (၃၄၃/၂၀၂၁)မဖင ် မပင်ဆင် 

ဖ ွဲံ့စညျ်ိုးြေဲ ပါသည်။ သ ပပံန င ်နညျ်ိုးပညာဝန်ကက ျိုးဌာနြ  ဥကကဋ္ဌ အမဖစ်ပါဝင်၍ သက်ဆ ိုင်ရာဝန်ကက ျိုးဌာနြ ာျိုး၊ 

အသင်ျိုးအဖ ွဲံ့ြ ာျိုး၊  င်သပေါ်သက ာ် ကာျိုးသသာပိုဂ္ဂ  လ်ြ ာျိုး က ိုယစ်ာျိုးလ ယ်အမဖစ်ပါဝငသ်ည ် အဖ ွဲံ့ဝင် 

(၂၀)ဦျိုးမဖင ် ပါဝင်ဖ ဲွံ့စညျ်ိုးြေဲ ဖပ ျိုး န စ်စဉ်က င်ျိုးပလ က်ရ  ပါသည။် (ဖ ွဲံ့စညျ်ိုးပံိုအာျိုး သနောက်ဆကတ် ဲ(က)မဖင ် 

သဖာ်မပ ာျိုးပါသည။်) 

(ြေ) စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးလိုပ်ငန်ျိုးသကာြ်တ  

အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ ၏ ြူဝါဒြ ာျိုး၊ လြ်ျိုးညွှန်ြေ က်ြ ာျိုးအာျိုး လ ိုက်ပါအသကာင် 

အ ည်သဖာ်ရန် ရညရ်ွယ်၍ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသတ်ြ တမ်ြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာဥပသဒ၏ အြေန်ျိုး(၄) အရ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုး 

လိုပ်ငန်ျိုးသကာ်ြတ  ဖ ွဲံ့စညျ်ိုးမြေင်ျိုးန င ် လိုပ်ငန်ျိုးတာဝန်ြ ာျိုးက ို အသကာင်အ ည်သဖာ်ရန်အတ က် 

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးလိုပ်ငန်ျိုးသကာ်ြတ အာျိုး အဖ ွဲံ့ဝင်(၃၂)ဦျိုးမဖင်  ၂၀၂၃ မပည ်န စ်၊ ဧဖပ လ (၂၄) ရက်သနို့ 

အြ နိ်ု့သ ကာ်မငာစာအြ တ် (၀၄၇/၂၀၂၃)မဖင် ် မပန်လညဖ် ွဲံ့စညျ်ိုးြေဲ ၍ န စ်စဉ်က င်ျိုးပလ က်ရ  ဖပ ျိုး ယြေိုအြေါ 

အသစ့်ဖ  ွံ့စည့်ျိုးပသ  နည့်ျိုးပည ဆပ့်ပက ့်မတ အဖ ွဲံ့ဝင်ြ ာျိုး  ပ်ြံမဖည ်စ က်၍ မပန်လညဖ် ွဲံ့စညျ်ိုးရန် 

သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည်။ သကာ်ြတ ၏ လိုပ်ငန်ျိုးတာဝန်ြ ာျိုးြ ာ မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး ြေ ြ တ်မြေင်ျိုး၊ 

အသ အြ တ်မပ လွှာ ိုတ်သပျိုးမြေင်ျိုး၊ ဥပသဒအရတ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာ၊ အရညအ်သသ ျိုး 

သ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးမြေင်ျိုး လိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုးသဆာင်ရွက်န ိုင်ရန် ညြှ န ှုင်ျိုးစ စဉ်သပျိုးမြေင်ျိုးန င ် အြ   ျိုးသာျိုး 

အဆင ်အရည်အသသ ျိုးဆ ိုင်ရာ အသမြေြေံအသဆာက်အအံိုြေ ိုင်ြာအာျိုးသကာင်ျိုးသစသရျိုးအတ က် ြူဝါဒန င် ် 

သက်ဆ ိုင်သသာ အသရျိုးကက ျိုးသည ်က စစရပြ် ာျိုး၊ လိုပ်ငန်ျိုးသဆာင်ရွက်ြှုြ ာျိုးက ို အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုး 

သကာင်စ သ ိုို့ တင်မပ၍ အဆံိုျိုးအမဖတ်ြေံယူသဆာင်ရွက်မြေင်ျိုးတ ိုို့ မဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ္) စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသရျိုးဆ ဲသရျိုးနည်ျိုးပညာဆပ်သကာ်ြတ  

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသရျိုးဆ ဲသရျိုးနည်ျိုးပညာဆပ်သကာ်ြတ (၂၇)ြေိုအာျိုး သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကက ျိုးဌ နမ  ျိုး၊ 

ပိုဂ္ဂလ ကအဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးမှ ပည ရှင့်မ  ျိုး၊   သ ရပ့်ဆ ိုင့်ရ ကျွမ့်ျိုးက င့်သ မ  ျိုးခဖင ့် အမ   ျိုးသ ျိုး 

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးပက င့်စ မှ ဖ  ွံ့စည့်ျိုးြ  ပေါသည့်။  သက်ဆ ိုင်ရာကဏ္ဍြ ာျိုးအလ ိုက် စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုး 

တက်သစသရျိုးအတ က် နညျ်ိုးပညာပ ိုင်ျိုးဆ ိုင်ရာသဆ ျိုးသန ျိုးညြှ န ှုင်ျိုးရန် ပေသဆ ိုင့်ရ အဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးနှင ့် 

အရည့်အပသ ျိုးဆ ိုင့်ရ လ ိုအပ့်ြ က့်မ  ျိုးပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရွက့်ရန့် အမပည်မပညဆ် ိုင်ရာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုး 

အဖ ွဲံ့ကက ျိုး၏ နည်ျိုးပညာဆပ်သကာ်ြတ ြ ာျိုး၏ လိုပ်ငန်ျိုးစဉ်ြ ာျိုးအာျိုး အသကာင်အ ည်သဖာ်ရန်အတ က် 

အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ (၁/၂၀၂၃)၏ အတည်မပ ြေ က်မဖင ် မပန်လည်Updateမပ လိုပ်ဖပ ျိုး ဖ ွဲံ့စည်ျိုး 



4 
 

 ာျိုးဖပ ျိုးမဖစ်ပါသည။် (ဖ ွဲံ့စညျ်ိုး ာျိုးသည ်နည်ျိုးပညာဆပ်သကာ်ြတ ြ ာျိုးစာရင်ျိုးအာျိုး သနောက်ဆကတ် ဲ(ြေ) 

မဖင ် သဖာ်မပ ာျိုးပါသည်။) 

(ဃ) အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အရညအ်သသ ျိုးဌာန၊ သိုသတသနန င် တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာန 

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးသတ့်မှတ့်ခြင့်ျိုးဆ ိုင့်ရ ဥပပေ(၂၀၁၄)အရ ဖ  ွံ့စည့်ျိုးထ ျိုးပသ  အမ   ျိုးသ ျိုး 

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးပက င့်စ ၏ ဦျိုးပဆ င့်မှုခဖင ့် စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးပက ့်မတ ပအ က့်တ င့် စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုး 

ပရျိုးဆ  ပရျိုးနည့်ျိုးပည ဆပ့်ပက ့်မတ မ  ျိုးနှင ့်ပ ျိုးပပေါင့်ျိုး၍ သ ပပံန င ်နညျ်ိုးပညာဝန်ကက ျိုးဌာန၊ သိုသတသန 

န င် တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာနရ   အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အရည်အသသ ျိုးဌာနသည ် မြန်ြာန ိုင်ငံ၏ 

အရညအ်သသ ျိုးကဏ္ဍ ဖ ဖံဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သစသရျိုးအတ က် အဓ ကကဏ္ဍ(၃)ရပ်မဖစ်သည်  စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး 

သတြ် တ်မြေင်ျိုး၊ အသ အြ တ်မပ မြေင်ျိုးနှင ့်  တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနညျ်ိုးပညာ လိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုးအခပင့် 

ယြိုအြေါတ င့် အရည့်အပသ ျိုးပထ က့်ြ ြ က့်ထိုတ့်ပပျိုးခြင့်ျိုးကဏ္ဍ ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သစသရျိုးအတ က် 

တာဝန်ယူသဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည။်   

သိုသတသနန င် တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာနသည် အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးအဖ ွဲံ့ 

(International Organization for Standardization-ISO)၏ စာသပျိုးစာယူအဖ ွဲံ့ဝင်၊ 

အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာလျှပ်စစ်သကာ်ြရ င် (International Electrotechnical Commission-IEC)၏ 

တ ဖဲက်အဖ ွဲံ့ဝင်၊ ကြ္ာ ကိုန်သ ယ်သရျိုးအဖ ွဲံ့ကက ျိုး(WTO)၏ ကိုန်သ ယ်ြှုတ င် နည်ျိုးပညာဆ ိုင်ရာ 

အတာျိုးအဆ ျိုးသလ ာ ြေ သရျိုး(TBT)၏ National Enquiry Point ၊ အာဆ ယံစြံေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အရည် 

အသသ ျိုးဆ ိုင်ရာအတ ိုင်ပင်ြေံသကာ်ြတ (ACCSQ)န င်  ယင်ျိုး၏လိုပင်န်ျိုးအဖ ွဲံ့ြ ာျိုးမဖစ်သသာ လိုပ်ငန်ျိုး 

အဖ ွဲံ့(၁) (စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အမပန်အလ န်အသ အြ တ်မပ အစ အစဉ်)၊ လိုပ်ငန်ျိုးအဖ ွဲံ့(၂) (အရညအ်သသ ျိုး 

က ိုက်ည ြှုစစ်သဆျိုးမြေင်ျိုး)န င်  လိုပ်ငန်ျိုးအဖ ွဲံ့(၃) (ဥပသဒအရတ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာ)စသည် 

တ ိုို့၏ တာဝန်ြေံဌာနအသနမဖင်  တာဝန်ယူသဆာင်ရွက်လ က်ရ  ဖပ ျိုး အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ ၏ 

ြူဝါဒြ ာျိုး၊ လြ်ျိုးညွှန်ြေ က်ြ ာျိုးန င ်အည  အသကာင်အ ည်သဖာ်သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည။်  

 (င) အရည့်အပသ ျိုးဆ ိုင့်ရ  န ိုင့်င တက နငှ ့်ပေသတ င့်ျိုးပျူိုးသပါင်ျိုးသဆာင်ရကွ်ြှု 

  ဇယာျိုး(၁) အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာ၊ သဒသဆ ိုင်ရာန င ်န ိုင်ငံတကာပျူိုးသပါင်ျိုးသဆာင်ရက်ွြှု 

စဉ် အမပညမ်ပညဆ် ိုင်ရာ/သဒသဆ ိုင်ရာ 

အဖ ဲွံ့အစညျ်ိုးြ ာျိုး 

ပျူိုးသပါင်ျိုးသဆာင်ရကွ်ြှု 

(MOU/ Action Plan) 

ရက်စ ဲ 

၁။ အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးအဖ ွဲံ့ 

(ISO)  

စာသပျိုးစာယူအဖ ွဲံ့ဝင်(Correspon

dence Member) 

၂၀၀၅ 

၂။ အမပည်မပည်ဆ ိုင်ရာလျှပ်စစ် 

နည်ျိုးပညာသကာ်ြရ င် (IEC) 

တ ဖဲက်အဖ ွဲံ့ဝင် Affiliate 

member/တ ဖဲက် ပ်တ ိုျိုး 

အဖ ွဲံ့ဝင်Affiliate Plus  

၂၀၀၇ 

/၂၀၂၀ 



5 
 

စဉ် အမပညမ်ပညဆ် ိုင်ရာ/သဒသဆ ိုင်ရာ 

အဖ ဲွံ့အစညျ်ိုးြ ာျိုး 

ပျူိုးသပါင်ျိုးသဆာင်ရကွ်ြှု 

(MOU/ Action Plan) 

ရက်စ ဲ 

၃။ ကြ္ာ ကိုန်သ ယ်ြှုအဖ ွဲံ့၏ ကိုန်သ ယ်ြှု 

နည်ျိုးပညာ အတာျိုးအဆ ျိုးြ ာျိုးဆ ိုင်ရာ 

စံိုစြျ်ိုးသရျိုးဌာန (WTO/TBT Enquiry 

Point)  

စံိုစြျ်ိုးသရျိုးဌာန Enquiry  Point ၂၀၀၈ 

၄။ အာဆ ယံစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င်  အရညအ်သသ ျိုး 

ဆ ိုင်ရာ အတ ိုင်ပင်ြေံ သကာ်ြတ  

(ACCSQ/ WG 1, WG2, WG3) 
 

တာဝန်ြေံဌာန Focal Point ၁၉၉၇ 

၅။ မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး သရျိုးဆ ဲြှု 

နယ်ပယ် ပ ိုြ ိုက ယမ်ပန်ို့လာသစသရျိုး 

အတ က် American Standards and 

Testing Materials (ASTM)  

နောျိုးလည်ြှုစာြေျွန်လွှာ MoU ၂၀၁၆ 

၆။ န ိုင်ငံတကာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးအသ အြ တ်မပ 

သဆာင်ရွက်မြေင်ျိုးအတ က် စင်ကာပူ 

အသ အြ တ်မပ သကာင်စ  (SAC)  
 

နောျိုးလည်ြှုစာြေျွန်လွှာ MoU ၂၀၁၇ 

၇။ အ ရှ-ပစ ဖ တ့် အသ အမှတ့်ခပ ပ ျိုးပပေါင့်ျိုး 

ပဆ င့်ရွက့်ပရျိုးအဖ  ွံ့ 

တ  ဖက့်အဖ  ွံ့ဝင့် ၂၀၂၂ 

၈။ အ ရှ-ပစ ဖ တ့် တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုး 

နည့်ျိုးပည ဆ ိုင့်ရ ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရွက့်ပရျိုး 

အဖ  ွံ့ 

တင့်ျိုးခပည ့်အဖ  ွံ့ဝင့် ၂၀၂၃ 

၉။ လန့်ြ မ့်ျိုး-မ ပြေါင့်န ိုင့်င မ  ျိုးရှ  တ က စ   

တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည ဆ ိုင့်ရ  

အဆင ့်ခမြှင ့်တင့်ခြင့်ျိုးနှင ့် အခပန့်အလှန့် 

အသ အမှတ့်ခပ ခြင့်ျိုးတ ိုို့က ို တ ိုျိုးခမြှင ့် 

ပဆ င့်ရွက့်မည ့် လိုပ့်ငန့်ျိုးအစ အစဉ့် 

(၂၀၂၃-၂၀၂၈) 

Action Plan ၂၀၂၃ 

 

၁၀။ တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည သ ပပ  

(ခမန့်မ )နှင ့်တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုး 

နည့်ျိုးပည သ ပပ (ထ ိုင့်ျိုး)တ ိုို့အကက ျိုး 

တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည ဆ ိုင့်

ရ ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရွက့်ခြင့်ျိုး  

နောျိုးလည်ြှုစာြေျွန်လွှာ MoU ၂၀၂၄ 
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ဇယ ျိုး(၂) အ ဆ ယ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနငှ့်  အရည့်အပသ ျိုးဆ ိုင့်ရ အတ ိုင့်ပင့်ြ ပက ့်မတ  (ACCSQ)နငှ ့် 

ကဏ္ဍအလ ိုက့် သက့်ဆ ိုင့်ရ ဝန့်ကက ျိုးဌ နမ  ျိုး ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရကွ့်မှု 

စဉ့် ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရကွ့်ပသ ကဏ္ဍ တ ဝန့်ြ ဌ န (Focal Point) 

၁။ ASEAN Consultative Committee on Standards  

and Quality (ACCSQ) 

အမ   ျိုးသ ျိုးစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင ့် 

အရည့်အပသ ျိုးဌ န၊ 

သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှု 

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ သ ပပ နှင ့်နည့်ျိုးပည ဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၂။ Working Group on Standards and MRAs  

(WG-1)  

၃။ Working Group on Conformity assessment 

(WG-2) 

၄။ Working Group on Legal Metrology (WG-3) 

၅။ Joint Sectoral Committee for ASEAN EEE 

Agreement Legal Metrology (JSC EEE) 

စက့်မှုကက ျိုးကကပ့်ပရျိုးနှင ့်စစ့်ပဆျိုးပရျိုး 

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ စက့်မှုဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၆။ Automotive Product Working Group (APWG) အမှတ့်(၁)အကက ျိုးစ ျိုးစက့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုး၊ 

စက့်မှုဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၇။ Rubber-based Product Working Group 

(RBPWG) 

အမှတ့်(၂)အကက ျိုးစ ျိုးစက့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုး၊ 

စက့်မှုဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၈။ ASEAN Cosmetic Committee (ACC) အစ ျိုးအပသ က့်နှင ့်ပဆျိုးဝေါျိုးက ပ့်က ပရျိုး

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ က န့်ျိုးမ ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၉။ Pharmaceutical Product Working Group 

(PPWG) 

အစ ျိုးအပသ က့်နှင ့်ပဆျိုးဝေါျိုးက ပ့်က ပရျိုး

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊က န့်ျိုးမ ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၁၀။ Prepared Foodstuff Product Working Group 

(PFPWG) 

အစ ျိုးအပသ က့်နှင ့်ပဆျိုးဝေါျိုးက ပ့်က ပရျိုး

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊က န့်ျိုးမ ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၁၁။ Medical Device Product Working Group 

(MDPWG) 

အစ ျိုးအပသ က့်နှင ့်ပဆျိုးဝေါျိုးက ပ့်က ပရျိုး

ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊က န့်ျိုးမ ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၁၂။ Traditional Medicine & Health Supplement 

Product Working Group (TMHSPWG) 

တ ိုင့်ျိုးရင့်ျိုးပဆျိုးပည ဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ 

က န့်ျိုးမ ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၁၃။ Task Force on Wood-based Product (TFWBP) ခမန့်မ  သစ့်လိုပ့်ငန့်ျိုး၊သယ ဇ တနှင ့်သ  ဝ 

ပတ့်ဝန့်ျိုးက င့်ထ န့်ျိုးသ မ့်ျိုးပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 

၁၄။ Task Force on Building and Construction 

(TFBC) 

အပဆ က့်အဦဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ 

ပဆ က့်လိုပ့်ပရျိုးဝန့်ကက ျိုးဌ န 
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ဇယ ျိုး(၃) န ိုင့်င တက မ တ့်ဖက့်အဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးနငှ ့် ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရကွ့်မှုမ  ျိုးနငှ ့် အပက င့်အထည့် 

ပဖ ့်လ က့်ရှ ပသ စ မ က န့်ျိုးမ  ျိုး 

စဉ့် စ မ က န့်ျိုးအမည့် မ တ့်ဖက့်အဖ  ွံ့ 

အစည့်ျိုး 

စ မ က န့်ျိုးက လ 

၁။ ခမန့်မ န ိုင့်င ၏ ကိုန့်သ ယ့်မှုတ င့် အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင့်  

အရည့်အပသ ျိုးအ ပခြြ အပဆ က့်အအ ို ြ ိုင့်မ အ ျိုး 

ပက င့်ျိုးပစပရျိုး လိုပ့်ငန့်ျိုးစ မ က န့်ျိုး  

United Nations 

Industrial 

Development 

Organization 

(UNIDO) 

၂၀၁၃-၂၀၁၈ 

၂။ မြန်ြာန ိုင်ငံ၏ အရည်အသသ ျိုးအသမြေြေံအသဆာက် 

အအံို ြေ ိုင်ြာအာျိုးသကာင်ျိုးသစသရျိုးလိုပ်ငန်ျိုး စ ြကံ န်ျိုး 

PhysikalischTechni

scheBundesanstalt 

(PTB)Germany 

၂၀၁၅-၂၀၂၀ 

၃။ ခမန့်မ န ိုင့်င ၏ ပိုဂ္ဂလ ကကဏ္ဍဖ  ွံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက့်ပရျိုး 

အပထ က့်အပ  လိုပ့်ငန့်ျိုး စ မ က န့်ျိုး 

United States 

Agency 

International 

Development 

(USAID) 

၂၀၁၅-၂၀၁၉ 

၄။ (AHKFTA- ECOTECH Work Programme 2022) 

လိုပ့်ငန့်ျိုးအစ အစဉ့်အရ Training on Conformity 

Assessment Requirements for bodies certifying 

products, processess and services (ISO/IEC 

17065:2012) for Myanmar စ မ က န့်ျိုး 

China, AHKFTA 

ECOTECH 

(၁-၆-၂၀၂၂) –  

(၃၁-၅-၂၀၂၃) 

၅။ တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည သ ပပ (ခမန့်မ )နှင ့်

တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည သ ပပ  

(တရိုတ့်)တ ိုို့၏ စ ျိုးပသ က့်ကိုန့်နှင ့်စက့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုး 

မ  ျိုးအတ က့်တ ိုင့်ျိုးတ ပရျိုးဆ ိုင့်ရ  ပ ျိုးတ  သိုပတသန 

စ မ က န့်ျိုး 

China ၂၀၂၁ - ၂၀၂၃ 

၆။ မ ပြေါင့် - လန့်ြ န့်ျိုး ပ ျိုးပပေါင့်ျိုးပဆ င့်ရွက့်မှုဆ ိုင့်ရ   

အထ ျိုးရန့်ပ ိုပင  (၂၀၂၃) ခဖင ့်ပဆ င့်ရွက့်ပသ  “Project 

on Strengthening National Quality Infrastructure 

and Implementation of National Certification 

Body for certifying products, processes and 

services” စ မ က န့်ျိုး 

China (၁-၁၀-၂၀၂၃)- 

(၃၀-၉-၂၀၂၅) 
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(စ) စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသတ်ြ တမ်ြေင်ျိုးကဏ္ဍ (Standardization Sector) 

အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အရညအ်သသ ျိုးဌာန၏ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သရျိုးဌာနြေ ဲသည် 

မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သရျိုးအတ က် တာဝန်ယသူဆာင်ရွက်လ က်ရ  ဖပ ျိုး အြ   ျိုးသာျိုး 

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ ၏ကက ျိုး ကပ်ြှုမဖင်  စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးလိုပ်ငန်ျိုးသကာ်ြတ န င်  သက်ဆ ိုင်ရာဝန်ကက ျိုးဌာန 

ြ ာျိုးြ  က ိုယစ်ာျိုးလ ယ်ြ ာျိုး၊ ဆက်စပအ်ဖ ွဲံ့အစည်ျိုးြ ာျိုးြ  က ိုယစ်ာျိုးလ ယ်ြ ာျိုး၊ နည်ျိုးပညာဆ ိုင်ရာ 

ကျွြ်ျိုးက င်ပညာရ င်ြ ာျိုးမဖင်  ဖ ွဲံ့စညျ်ိုး ာျိုးသသာ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသရျိုးဆ ဲသရျိုးနည်ျိုးပညာဆပ်သကာ်ြတ  

(၂၇)ြေိုန င် ပူျိုးသပါင်ျိုး၍ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသရျိုးဆ ဲသရျိုးလိုပ်ငန်ျိုးစဉ(်၆)ဆင် မဖစ်သသာ အဆ ိုမပ မြေင်ျိုးအဆင် ၊ 

မပင်ဆငမ်ြေင်ျိုးအဆင် ၊ သကာ်ြတ အဆင် ၊ စံိုစြျ်ိုးမြေင်ျိုးအဆင် ၊ အတည်မပ မြေင်ျိုးအဆင် ၊ ပံိုန  ပ် ိုတ်သဝမြေင်ျိုး 

အဆင် စသည ် လိုပ်ငန်ျိုးစဉ်(၆)ဆင ်န င ်အည  အသကာင်အ ည်သဖာ်သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

ပ ို (၃) ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးပရျိုးဆ  ပရျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်(၆)ဆင ့် 
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စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးတ င် ဆနဒအသလ ာကလ် ိုက်နောန ိုင်သသာ စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး (Voluntary 

Standards) န င်  ြမဖစ်ြသနလ ိုက်နောရြည် စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး (Mandatory Standards)ဟူ၍ရ  ဖပ ျိုး 

အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးသကာင်စ ြ  မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးက ို Voluntary Standards ြ ာျိုးအမဖစ် ြေ ြ တ် 

လ က်ရ  ပါသည။် အဆ ိုပါ မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးြ  ြ ြ တ ိုို့န ိုင်ငံတ င် ြမဖစ်ြသနလ ိုက်နောရန် လ ိုအပ်ပါက 

သက်ဆ ိုင်ရာဝန်ကက ျိုးဌာနြ ာျိုးြ  Mandatory Standards ြ ာျိုးအမဖစ် Technical Regulation ြ ာျိုးက ို 

ြေ ြ တ်ရြညမ်ဖစ်ပါသည။် မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးစဉ်ဆကြ်မပတ် သရျိုးဆ ဲြေ ြ တ်န ိုင်သရျိုးန င ် အသ ပညာ 

သပျိုးသရျိုးစ ြံက န်ျိုးအတ က် မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုး(၈၁၉)ြေိုအာျိုး ဦျိုးစာျိုးသပျိုးကဏ္ဍအလ ိုက် အတည်မပ ြေ ြ တ် 

ြေဲ ဖပ ျိုးမဖစ်ပါသည။် (မြန်ြာစံြေ  န်စံညွှန်ျိုး(၈၁၉)ြေို၏ အက ဉ်ျိုးြေ  ပ်စာရင်ျိုး အာျိုး သနောက်ဆကတ်  ဲ (ဂ္)မဖင ် 

သဖာ်မပ ာျိုးပါသည။်) 

(ဆ) အသ အြ တ်မပ မြေင်ျိုးကဏ္ဍ (Accreditation Sector) 

အြ   ျိုးသာျိုးစံြေ  န်စံညွှန်ျိုးန င် အရညအ်သသ ျိုးဌာန၏ အသ အမှတ့်ခပ ဌ နြ  သည့် ခမန့်မ  

အသ အမှတ့်ခပ အဖ  ွံ့အပနခဖင ့် အရည့်အပသ ျိုးအပခြြ အပဆ က့်အအ ိုခမြှင့် တင့်ခြင့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုး၏ မဏ္ဍ  င့် 

တစ့်ြိုခဖစ့်ပသ  အသ အမှတ့်ခပ ခြင့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုး ဖ  ွံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက့်ပစပရျိုးအတ က့် အရည့်အပသ ျိုး 

က ိုက့်ည မှုစစ့်ပဆျိုးပရျိုးအဖ  ွံ့မ  ျိုး(Conformity Assessment Bodies)ခဖစ့်ပသ  ဓေါတ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုး 

(Laboratories)၊ အရည့်အပသ ျိုးစ ိုစမ့်ျိုးစစ့်ပဆျိုးပရျိုးအဖ  ွံ့မ  ျိုး(Inspection Bodies) နှင့်  အရည့်အပသ ျိုး 

ပထ က့်ြ ြ က့်ထိုတ့်ပပျိုးပရျိုးအဖ  ွံ့မ  ျိုး(Certification Bodies)အ ျိုး အခပည့်ခပည့်ဆ ိုင့်ရ  အသ အမှတ့် 

ခပ လိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်မ  ျိုး (ISO/IEC 17011)နှင့် အည  အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အသ အမှတ့်ခပ ခြင့်ျိုး(Accreditation) 

က ို အပက င့်အထည့်ပဖ ့်ပဆ င့်ရွက့်လ က့်ရှ ပေါသည့်။  

န ိုင့်င တက အသ အမှတ့်ခပ လက့်မတှ့်ရရှ ခြင့်ျိုးခဖင ့် အဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးသည့် လိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်မ  ျိုး 

ပက င့်ျိုးမ န့်ထ ပရ က့်မှုရှ ခြင့်ျိုး၊ ထိုတ့်ကိုန့်မ  ျိုးအရည့်အပသ ျိုးအ မြ မှုရှ ခြင့်ျိုး၊ ပ ိုရ ပ့်ပက င့်ျိုးရရှ ခြင့်ျိုး 

စသည့်တ ိုို့နှင ့်အတ  ကိုန့်ပစစည့်ျိုးထိုတ့်လိုပ့်သ မ  ျိုးသည့် ၎င့်ျိုးတ ိုို့၏ထိုတ့်ကိုန့်မ  ျိုးက ို ခပန့်လည့်စစ့်ပဆျိုး 

ခြင့်ျိုး၊ ခပန့်လည့်ပထ က့်ြ ြ က့်လက့်မတှ့်ထိုတ့်ပပျိုးခြင့်ျိုး   သ ိုို့မဟိုတ့်      ခပန့်လည့်စ ိုစမ့်ျိုးစစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုး 

မ  ျိုး ခပ လိုပ့်ရန့်မလ ိုအပ့်   န ိုင့်င တက ပစ ျိုးက က့်သ ိုို့ တင့်ပ ိုို့န ိုင့်ခြင့်ျိုးစသည ့် အက   ျိုးပက ျိုးဇ ျိုးမ  ျိုးရရှ မည့် 

ခဖစ့်ပေါသည့်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

                         

ပ ို (၄) အသ အမတှ့်ခပ ခြင့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်အဆင ့်ဆင ့် 
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ခမန့်မ အသ အမှတ့်ခပ အဖ  ွံ့သည့် အခပည့်ခပည့်ဆ ိုင့်ရ အသ အမှတ့်ခပ အဖ  ွံ့မ  ျိုးနှင ့်ပ ျိုးပပေါင့်ျိုး၍ 

Joint Assessment အပနခဖင ့် ခမန့်မ န ိုင့်င အတ င့်ျိုးရှ  ဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး ISO/IEC 17025 န ိုင့်င တက  

အသ အမှတ့်ခပ လက့်မှတ့်မ  ျိုးက ို ပပျိုးအပ့်ပဆ င့်ရွက့်လ က့်ရှ ပေါသည့်။ ခမန့်မ အသ အမှတ့်ခပ အဖ  ွံ့မှ 

ISO/IEC 17025 န ိုင့်င တက အသ အမှတ့်ခပ လက့်မှတ့် ပပျိုးအပ့်ြ  ပသ  ဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုးစ ရင့်ျိုးအ ျိုး 

ပနောက့်ဆက့်တ  (ဇ)ခဖင ့် ပဖ ့်ခပထ ျိုးပေါသည့်။ 

ဆက့်လက့်၍ ခမန့်မ အသ အမှတ့်ခပ အဖ  ွံ့သည့် ပဆျိုးရ ို၊ ပဆျိုးြန့်ျိုးဆ ိုင့်ရ  ဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုးအ ျိုး 

အသ အမှတ့်ခပ ခြင့်ျိုး (ISO 15189) နှင ့် အရည့်အပသ ျိုးစ ိုစမ့်ျိုးစစ့်ပဆျိုးပရျိုးအဖ  ွံ့မ  ျိုးအ ျိုး အသ အမှတ့် 

ခပ ခြင့်ျိုး (ISO/IEC 17020) စသည ့်အသ အမှတ့်ခပ နယ့်ပယ့်မ  ျိုးက ို ဝန့်ပဆ င့်မှုမ  ျိုး ပပျိုးန ိုင့်ပရျိုးအတ က့် 

ပဆ င့်ရွက့်လ က့်ရှ ပေါသည့်။ 

(ဇ) တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာကဏ္ဍ (Metrology Sector) 

မြန်ြာန ိုင်ငံတ င် တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာဆ ိုင်ရာလိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုး ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သစရန် 

သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ရာ တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာဓါတ်ြေ ဲြေန်ျိုးြ ာျိုးက ို စံသတ်ြ တသ်ရျိုးဌာန 

သအာက်တ င် ၁၉၅၄ ြေိုန စ်ြ  က ိုလံဘ ိုစ ြံက န်ျိုးသ ာက်ပံ ြှုမဖင ် တည်သ ာင်ြေဲ ဖပ ျိုး ဂ္ ပန်န ိုင်ငံ၊ Mitutoyo 

ြ  အလ ာျိုးတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာ က ရ ယာြ ာျိုးမဖင်  တ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာ ဝန်သဆာင်ြှုြ ာျိုးက ို န ိုင်ငံ 

အတ င်ျိုး စတင်သဆာင်ရွက်ြေဲ ပါသည။် န ိုင်ငံ၏လ ိုအပ်ြေ က်အရ စံမဖင ်တ ိုက် ကည ်စစ်သဆျိုးမြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာ 

ဝန်သဆာင်ြှုြ ာျိုးက ို တ ိုျိုးြေ ဲွံ့သဆာင်ရွက်န ိုင်ရန်အတ က် တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနညျ်ိုးပညာသ ပပံ(၃ ပ)် 

အသဆာက်အဦက ို ၂၀၁၆ ြေိုန စ်၊ ဒ ဇင်ဘာလ(၃၁)ရက်သနို့တ င် န ိုင်ငံသတာ်ဘက်ဂ္ က်မဖင ် စတင် 

တည်သဆာက်ြေဲ ဖပ ျိုး ၂၀၁၉ ြေိုန စ်၊ သဖသဖာ်ဝါရ လ(၄)ရက်သနို့တ င် စံတ ိုင်ျိုးတာ အဆင်မြင ်ဓာတ်ြေ ဲြေန်ျိုး 

(၇)ြေန်ျိုးမဖင  ်သအာင်မြင်စ ာ ဖ င ်လ စ်န ိုင်ြေဲ ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပ ို (၅) တ က စ  တ ိုင့်ျိုးတ ခြင့်ျိုးနည့်ျိုးပည သ ပပ (ခမန့်မ ) 
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၂၀၂၄ ြေိုန စ်၊ ပအ က့်တ ိုဘာလအ   တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာသ ပပံ(မြန်ြာ)တ င် 

တည်သ ာင် ာျိုးရ  သည ်စံတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး(၇)ြေန်ျိုးြ ာ− 

(၁) အသလျိုးြေ  န်ဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး 

(၂) အရွယ်အစာျိုးဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး    

(၃)  ို ည်ဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး 

(၄) ဖ အာျိုးဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး 

(၅) အပူြေ  န်ဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး 

(၆) လျှပ်စစ် ဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး 

(၇) ဆန်/စပါျိုးအစ ိုဓာတ်ဆ ိုင်ရာတ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး တ ိုို့မဖစ်ပါသည။် 

စက်ရံိုအလိုပရံ်ိုြ ာျိုး၊ စြ်ျိုးသပ်စစ်သဆျိုးသည ်ဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးြ ာျိုးန င ် စက်ြှုကိုန် ိုတ်လိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုး 

တ င် အသံိုျိုးမပ သနသည ် တ ိုင်ျိုးတာက ရ ယာြ ာျိုးက ို စံမဖင ်တ ိုက် ကည ်စစ်သဆျိုးမြေင်ျိုး ဝန်သဆာင်ြှုြ ာျိုး 

(Calibration Services)က ို စဉ်ဆကြ်မပတ်တ ိုျိုးြေ ဲွံ့သဆာင်ရွက်သပျိုးလ က်ရ  ပါသည်။  

တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာသ ပပံ(မြန်ြာ)ရ   ဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးြ ာျိုးက ို န ိုင်ငံတကာအသ အြ တ် 

မပ လက်ြ တ်ရရ  သစရန် PTB(Germany) အဖ ွဲံ့အစညျ်ိုး၏နည်ျိုးပညာအသ ာက်အပံ မဖင ် သဆာင်ရွက် 

ြေဲ ဖပ ျိုး ၂၀၁၉ ြေိုန စ် န ိုဝင်ဘာလတ င် အ နဒ ယန ိုင်ငံြ  National Accreditation Board for Testing and 

Calibration Laboratories (NABL) ြ  လာသရာက်စစ်သဆျိုး၍ ၂၀၁၉ ြေိုန စ်၊ ဒ ဇင်ဘာလတ င်(၁)ကက ြ၊် 

၂၀၂၁ ြေိုန စ် ဇန်နဝါရ လတ င်(၁)ကက ြ ် စိုစို သပါင်ျိုး(၃)ကက ြ်  တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာသ ပပံရ   

အသလျိုးြေ  န်ဆ ိုင်ရာ တ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး (Mass Laboratory)အာျိုး ISO/IEC 17025:2017 န ိုင်ငံတကာ 

အသ အြ တ်မပ မြေင်ျိုးက ိုရရ  ြေဲ ဖပ ျိုး မြန်ြာန ိုင်ငံတ င် ပ ြဆံိုျိုးရရ  သသာ တ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးအမဖစ် 

လိုပ်သဆာင်န ိုင်ြေဲ ပါသည။်  

တ ိုင်ျိုးတာဝန်သဆာင်ြှုြ  ရရ  လာသသာတ ိုင်ျိုးတာြေြ ာျိုးက ို န ိုင်ငံသတာ်ဘဏ္ဍာသင အမဖစ် သပျိုးသ င်ျိုး 

လ က်ရ  ပါသည။် (၃-၆-၂၀၂၄)ရက်သနို့ န င  ် (၄-၆-၂၀၂၄)ရက်သနို့တ ိုို့တ င် Mass Laboratory ၏ 

Surveillance န င ် Pressure Laboratory ၏ Assessment တ ိုို့က ို သဆာင်ရွက်ရန်အတ က် အ နဒ ယန ိုင်ငံ 

NABL ၏ စစ်သဆျိုးသူ (၂)ဦျိုးြ  လာသရာက်စစ်သဆျိုးြေဲ ပါသည။်  

၂၀၂၄-၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာသရျိုးန စ်အတ က့် (၃-၈-၂၀၂၄) ရက်သနို့တ င် Mass Laboratory န င ် 

Pressure Laboratory တ ိုို့သည ်   န ိုင်ငံတကာအသ အြ တ်မပ ြှု ISO/IEC 17025:2017 လက့်မတှ့်က ို 

ရရ  သည ် ဓါတ်ြေ ဲြေန်ျိုးြ ာျိုးမဖစ်ပစရန့် တ ိုျိုးမြြှင ်ကက  ျိုးပြ်ျိုးသဆာင်ရွက်န ိုင်ြေဲ ပါသည။်  စက်ြှုကိုန် ိုတ် 

လိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုး၏ လ ိုအပ်ြေ က်ြ ာျိုးအရ တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးနည်ျိုးပညာသ ပပံ(မြန်ြာ)တ င် စံတ ိုင်ျိုးတာ 

ဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးြ ာျိုး တည်သ ာင်၍ တ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာဝန်သဆာင်ြှုြ ာျိုးက ို တ ိုျိုးမြြှင ်လိုပ်သဆာင်လ က် 

ရ  ဖပ ျိုး တရိုတမ်ပည်သူူ့သမမတန ိုင်ငံ၏ အသ ာက်အပံ မဖင ် အရွယ်အစာျိုးဆ ိုင်ရာ တ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးန င ် 

အပူြေ  န်ဆ ိုင်ရာ တ ိုင်ျိုးတာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးတ ိုို့အာျိုး အဆင ်မြြှင ်တင်၍ တ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုးဆ ိုင်ရာ ပူျိုးတ သဲိုသတသန 

လိုပ်သဆာင်မြေင်ျိုးန င ် သဆျိုးဘက်ဆ ိုင်ရာတ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေင်ျိုး နည်ျိုးပညာဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုး တည်သ ာင်န ိုင် 

သရျိုးအတ က် သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည်။ 
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(ဈ) အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုးပထ က့်ြ ြ က့်ထိုတ့်ပပျိုးခြင့်ျိုးကဏ္ဍ (Certification Sector) 

အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးသရျိုးဆ ိုသညြ် ာ စာျိုးသံိုျိုးသူြ ာျိုးြ  ြ ြ တ ိုို့ဝယ်ယူသသာ 

 ိုတ်ကိုန်န င ် ရယူသသာဝန်သဆာင်ြှုြ ာျိုးတ င် ယံို ကညစ် တ်ြေ ြှုရရ  ရန် လ ိုအပ်ြေ က်အရ Certification 

Bodies ြ ာျိုးြ  Third party assurance (independent body) အသနမဖင  ် သံိုျိုးစ ဲသူြ ာျိုးန င ် 

 ိုတ်လိုပ်သူြ ာျိုးအ ကာျိုး  အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးမြေင်ျိုးမဖစ်ပါသည။်  

 ိုတ်လိုပ်သူြ ာျိုးန င ်ဝနသ်ဆာင်ြှုသပျိုးသသာ ကိုြပဏ ြ ာျိုးက ို စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုး အသံိုျိုးမပ ရန်န င ် 

၎င်ျိုးတ ိုို့၏ ိုတက်ိုန်ြ ာျိုးတ င် အရညအ်သသ ျိုးက ိုက်ည ြှုဆ ိုင်ရာအြ တ်တဆံ ပသ်ဖာ်မပ ာျိုးမြေင်ျိုးမဖင ် 

စာျိုးသံိုျိုးသူြ ာျိုး၏ ယံို ကည်စ တ်ြေ ြှု၊ သ ျိုးက က်ယ ဉ်ဖပ  ငန် ှုင်ြှုစသည ် ပံိုရ ပ်သကာင်ျိုးြ ာျိုးရရ  န ိုင်ြညမ်ဖစ် 

ပါသည။် သ ိုို့မဖစ်ပါ၍ အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က်ထိုတ့်ပပျိုးသရျိုးက ို ပ ိုြ ိုနောျိုးလည်သသဘာသပါက် 

သစရန်၊ နည်ျိုးပညာဆ ိုင်ရာလိုပ် ံိုျိုးလိုပ်နည်ျိုးြ ာျိုးအမဖစ် နယ်ပယ်ြ ာျိုးအလ ိုက် စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးက ို ဆနဒ 

အသလ ာကလ် ိုက်နောသဆာင်ရွက်ရန်န င ် ြမဖစ်ြသနလ ိုက်နောရန်သတ်ြ တမ်ြေင်ျိုးမဖင ် ရရ  ြည ်အက   ျိုး 

သက ျိုးဇူျိုးြ ာျိုးန င ် အသ ပညာသပျိုးြှုြ ာျိုးတ ိုျိုးမြြှင ် သဆာင်ရွက်ြည်မဖစ်ပါသည။် 

သိုသတသနန င ်တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာနအသနမဖင ် အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုး 

ပထ က့်ြ ြ က့်ထိုတ့်ပပျိုးပရျိုးအဖ  ွံ့(National Certification Body)တည်သ ာင်ရန် သဆာင်ရွက်လ က် 

ရ  ပေါသည။် ပိုဂ္ဂလ ကကဏ္ဍြ ာျိုးြ  စ တ်ပါဝငစ်ာျိုး၍ ပါဝင်သဆာင်ရွက်လာပါက Certification Body 

ကဏ္ဍ ပ ိုြ ိုအာျိုးသကာင်ျိုးလာြည်မဖစ်ပါသည်။ အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရည်အသသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုး 

သရျိုးအဖ ွဲံ့(National Certification Body) ူသ ာင်သရျိုးန င ်ပတ်သက်၍ လိုပ်ငန်ျိုးစဉ်အာျိုး မပင်ဆင် 

သဆာင်ရွက်လ က်ရ  ပါသည်။ အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးသရျိုးအဖ ွဲံ့ (National 

Certification Body) ဖ ွဲံ့စညျ်ိုးသဆာင်ရွက်ပံိုအာျိုး သအာက်ပါအတ ိုင်ျိုး သဖာ်မပအပ်ပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ပ ို (၆) အြ   ျိုးသာျိုးအဆင ်အရညအ်သသ ျိုးသ ာက်ြေံြေ က် ိုတ်သပျိုးသရျိုးအဖ ဲွံ့(NCB) ဖ ဲွံ့စည်ျိုးသဆာင်ရကွ်ပံို 

 

General 

Manager 

 

Certification 

Manager 

 

Admin/ Finance 

Executive 

 

Impartiality 

Committee 

 

Auditor/  

Technical Expert 
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Factory Audit 

(NCB/Team) 

 

Product Test by 

Accredited Lab  

 

-Test Report  

-Factory Audit Report 

-CoC မ  ျိုးမပေါရှ ပေါက 

 

Decision on Certification (Committee) 

(Certification Fee) 
 

Product Test Report 

အပထ က့်အထ ျိုး 

ပေါရှ ပေါက 

 

Review (NCB) 

Issue Product Certification 

 Mark License 
 

 
Products in Domestic 

Market 

 

CoC from Listed CABs 

အပထ က့်အထ ျိုး 

ပေါရှ ပေါက 

 
Factory Audit  

(NCB/ Team) 

 

Check and Evaluate the 

results and related 

documents (NCB/ Team) 
 

 ပလ  က့်လွှ စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုး 

ပလ  က့်လွှ တင့်သ င့်ျိုးခြင့်ျိုး 

(Application Fee) 

 

Manufacture, Importer, Supplier  

(ခပည့်တ င့်ျိုးထိုတ့်ကိုန့် (သ ိုို့မဟိုတ့်) ခပည့်ပမှ တင့်သ င့်ျိုးကိုန့်မ  ျိုး) 
 

ပ ို (၇) ထိုတ့်ကိုန့်ဆ ိုင့်ရ  အရည့်အပသ ျိုးပထ က့်ြ ြ က့်ထိုတ့်ပပျိုးခြင့်ျိုးလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်  

(Procedure for Issuing Product Certification Mark License) 
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(ည) ဓ တ့်ြ  တ ိုင့်ျိုးတ စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးကဏ္ဍ (Testing Sector) 

သ ပပံန င် နည်ျိုးပညာဝန်ကက ျိုးဌာန၊  သိုသတသနန င် တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာနသအာက်ရ    

အြ   ျိုးသာျိုးဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးသည် အမ   ျိုးသ ျိုးစ ျိုးပ  ျိုးပရျိုးကဏ္ဍ၊ လ မှုပရျိုးကဏ္ဍ၊ စက့်မှုကဏ္ဍ ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက့်မှု 

က ိုအပထ က့်အက ခပ န ိုင့်ရန့် သဆျိုးဝါျိုး၊ စာျိုးသသာက်ကိုန်ပစစညျ်ိုးြ ာျိုး၊ သရအရငျ်ိုးအမြစ်ြ ာျိုး၊ အလ ကိုန် 

န င် လူသံိုျိုးကိုန်ပစစည်ျိုးြ ာျိုး၊ သယံဇာတန င်  ဓာတ်သတတ ပစစည်ျိုးြ ာျိုး၊ သိုသတသနမပ ပစစည်ျိုးြ ာျိုး၏ 

အရညအ်သသ ျိုးစစ်သဆျိုးတ ိုင်ျိုးတာသည ် ဓာတ်ြေ စဲြ်ျိုးသပ်ဝန်သဆာင်ြှုလိုပ်ငန်ျိုးြ ာျိုးက ို သဆာင်ရွက်လ က် 

ရ  ပါသည။်   ိုို့အမပင် န ိုင်ငံမြောျိုးသ င်ျိုးကိုန် ဓာတိုပစစညျ်ိုးြ ာျိုးန င ်ဆက်စပပ်စစည်ျိုးြ ာျိုး သ ာက်ြေံြေ က် 

 ိုတ်သပျိုးသည ် လိုပ်ငန်ျိုးစဉ်အတ က် မပည်ပြ တင်သ င်ျိုးသည ် ဓာတိုပစစည်ျိုးြ ာျိုးန င ် ဆက်စပပ်စစညျ်ိုးြ ာျိုး 

၏ အြ   ျိုးအစာျိုးတ ိုို့က ိုလည်ျိုး ဓာတ်ြေ တဲ ိုင်ျိုးတာစစ်သဆျိုးသပျိုးလ က်ရ  ပါသည။်  

၄။ အရည့်အပသ ျိုးအပခြြ အပဆ က့်အအ ိုဆ ိုင့်ရ ဝန့်ပဆ င့်မှုပပျိုးခြင့်ျိုး  

 သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှုဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ အမ   ျိုးသ ျိုးစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင ့်အရည့်အပသ ျိုးဌ နမှ စ ြ  န့် 

စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးပရ င့်ျိုးြ ပပျိုးခြင့်ျိုး၊ အသ အမှတ့်ခပ ဝန့်ပဆ င့်မှုပပျိုးခြင့်ျိုး၊ စ ခဖင ့်တ ိုက့်ကကည ့်စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှု 

ပပျိုးခြင့်ျိုး၊ Quality Management System နှင ့် အရည့်အပသ ျိုးက ိုက့်ည မှုဆ ိုင့်ရ သင့်တန့်ျိုးမ  ျိုးက ို ဖ င ့်လှစ့် 

သင့်ကက ျိုးလ က့်ရှ ပေါသည့်။ 

  (က) စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးပရ င့်ျိုးြ ပပျိုးခြင့်ျိုး 

 စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးအသံိုျိုးမပ ြှုတ ိုျိုးတက်မြြှင ်ြာျိုးလာသစသရျိုးအတ က် ISO စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးန င ် မြန်ြာ 

စံြေ  န်စံညွှန်ျိုးြ ာျိုးက ို သနောက်ဆက်တ ဲ(ဃ)ပါသလျှာက်လွှာပံိုစံမဖင ် သိုသတသနန င ်တ   င် ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုး 

ဌာန၊(ဖိုန့်ျိုး၊ ၀၁-၈၆၅၃၂၁၅၊ Email : standardizationdiv@gmail.com) သ ိုို့ ပအ က့်ပေါအတ ိုင့်ျိုး 

ဆက်သ ယ်ဝယ်ယနူ ိုင်ပါသည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပ ို (၈) စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးပရ င့်ျိုးြ ပပျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့် 

ြ မှတ့်ထ ျိုးသည ့် MMS IEC မ  ျိုးက ို  IEC မှ ၉၀% discount 

 နှုန့်ျိုးခဖင ့် ဝယ့်ယ န ိုင့်ရန့် IEC သ ိုို့ြ  တ့်ဆက့် 

ပဆ င့်ရွက့်ပပျိုးပေါသည့်။ 

သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှု 

ဦျိုးစ ျိုးဌ နသ ိုို့ ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုး 

ဝယ့်ယ န ိုင့်ပရျိုးအတ က့် 

ပနောက့်ဆက့်တ  (ဃ) ပလ  က့်လွှ  

ခဖင ့် ပလ  က့်ထ ျိုးန ိုင့်ပေါသည့်။ 

ကိုမပဏ မ  ျိုး၊ 

စက့်ရ ိုအလိုပ့်ရ ိုမ  ျိုး၊ 

ဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုး 

ISO  ၊    IEC   

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုး  

 

စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးဖ  ွံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက့်ပရျိုးဌ 

နြ  မှ ပရ င့်ျိုးြ လ က့်ရှ ပသ  

ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုး 
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(ြ) အသ အမတှ့်ခပ ဝန့်ပဆ င့်မှုပပျိုးခြင့်ျိုး 

ဓာတ်ြေ ြဲေန်ျိုးြ ာျိုး အသ အြ တ်မပ ဝန်သဆာင်ြှုက ိုရယူန ိုင်ရန်အတ က် ပနောက့်ဆက့်တ  (င)ပေါ 

ပလ  က့်လွှ ပ ိုစ ခဖင ့် သိုသတသနန င ်တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာန၊ (ဖိုန့်ျိုး၊ ၀၁-၈၆၅၃၂၁၅၊ Email : 

accreditationdiv@gmail.com) သ ိုို့ပအ က့်ပေါလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်အတ ိုင့်ျိုးဆက်သ ယ်သလျှာက် ာျိုးန ိုင်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ဂ္) စ ခဖင ့်တ ိုက့်ကကည ့်စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုပပျိုးခြင့်ျိုး (Calibration Services) 

  စက့်ရ ိုအလိုပ့်ရ ိုမ  ျိုး၊ ဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုးမ  ျိုးမှ တ ိုင်ျိုးတာက ရ ယာြ ာျိုးအာျိုး စံမဖင ်တ ိုက် ကည ်စစ်သဆျိုးမြေင်ျိုး 

(Calibration/Measurement Report) ဝန်သဆာင်ြှုအတ က် ပနောက့်ဆက့်တ  (စ)ပေါ ပလ  က့်လွှ ပ ိုစ ခဖင ့် 

သိုသတသနန င ်တ   င်ဆန်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာန၊(ဖိုန့်ျိုး၊၀၁-၈၆၅၃၂၁၅၊ Email : calibration.nimm@gmail. 

com) သ ိုို့ ပအ က့်ပေါလိုပ့်ငန့်ျိုးစဉ့်အတ ိုင့်ျိုးဆက်သ ယ်န ိုင်ပါသည်။ တ ိုင်ျိုးတာဝန်သဆာင်ြှုသပျိုးန ိုင်သည ် 

အြ   ျိုးအစာျိုးြ ာျိုးက ို သနောက်ဆက်တ ဲ( ) မဖင ်သဖာ်မပ ာျိုးပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ပံို (၉) အသ အြ တ်မပ ဝန်သဆာင်ြှုလိုပ်ငန်ျိုးစဉ်မပပံို 
 

ပ ို(၁၀) စ ခဖင ့်တ ိုက့်ကကည ့်စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုလိုပ်ငန်ျိုးစဉ်မပပံို 
 

mailto:accreditationdiv@gmail.com
mailto:calibration.nimm@gmail.%20com
mailto:calibration.nimm@gmail.%20com
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(ဃ) ဓ တ့်ြ  တ ိုင့်ျိုးတ စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုပပျိုးခြင့်ျိုး (Testing Services) 

တ ိုင့်ျိုးတ စစ့်ပဆျိုးခြင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုက ိုရယ န ိုင့်ရန့်အတ က့် ပနောက့်ဆက့်တ  (ဆ)ပေါပလ  က့်လွှ  

ပ ိုစ ခဖင ့် သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှုဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ အမ   ျိုးသ ျိုးဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုး၊ (ဖိုန့်ျိုး၊ ၀၁-၈၆၅၃၂၁၄၊  

Email : ayeayehlaing43@gmail.com သ ိုို့ ဆက်သ ယ်သဆာင်ရွက်န ိုင်ပါသည်။ အမ   ျိုးသ ျိုးဓ တ့်ြ  ြန့်ျိုး 

မှ စစ့်ပဆျိုးပပျိုးန ိုင့်သည ့်အမ   ျိုးအစ ျိုးမ  ျိုးက ို ပနောက့်ဆက့်တ  (ည)တ င့် ပဖ ့်ခပထ ျိုးပေါသည့်။ 

(င) Quality Management System နငှ ့် အရည့်အပသ ျိုးက ိုက့်ည မှုဆ ိုင့်ရ သင့်တန့်ျိုးမ  ျိုးပပျိုးခြင့်ျိုး 

 အမ   ျိုးသ ျိုးစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင ့်အရည့်အပသ ျိုးဌ နမှ ပအ က့်ပဖ ့်ခပပေါ Quality Management 

System ဆ ိုင့်ရ သင့်တန့်ျိုးမ  ျိုးက ို ဖ င ့်လှစ့်သင့်ကက ျိုးလ က့်ပေါသည့်။ သင့်တန့်မ  ျိုးတက့်ပရ က့်န ိုင့်ရန့် 

သိုပတသနနှင ့် တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသစ့်မှုဦျိုးစ ျိုးဌ န၊ (ဖိုန့်ျိုး၊ ၀၁-၈၆၅၃၂၁၅၊ Email: nsqd.office@ 

gmail.com)သ ိုို့ ဆက်သ ယ်န ိုင်ပါသည။်  
 

စဉ့် သင့်တန့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုး မတှ့်ြ က့် 

၁။ ISO 9001: 2015 Quality management system Online/ 

Inperson ၂။ ISO 9004: 2018 Quality management – Quality of an organization – 

Guidance to achieve sustained success 

၃။ ISO/IEC 17025:2017 General requirements for the competence of 

testing and calibration laboratories 

၄။ ISO/IEC 17024:2012 Conformity assessment — General requirements 

for bodies operating certification of persons 

၅။ Risk Management System 

၆။ ISO 15189: 2022 Medical laboratories — Requirements for quality and 

competence 

၇။ ISO/IEC 17020: 2012 Conformity assessment — Requirements for the 

operation of various types of bodies performing inspection 

၈။ HACCP-Hazard Analysis Critical Control Point 
 

(၂၀၂၁)ြိုနှစ့် မှ (၂၀၂၄) ြိုနှစ့်အထ  အမ   ျိုးသ ျိုးစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင ့်အရည့်အပသ ျိုးဌ နမှ ဖ င ့်လှစ့်ြ  ပသ  

သင့်တန့်ျိုးအမ   ျိုးအစ ျိုးမ  ျိုးက ို ပနောက့်ဆက့်တ  (ဋ)ခဖင ့် ပဖ ့်ခပထ ျိုးပေါသည့်။ 

၅။ အက   ျိုးပက ျိုးဇ ျိုးမ  ျိုး 

 အမ   ျိုးသ ျိုးအဆင ့်အရည့်အပသ ျိုးဆ ိုင့်ရ  အပခြြ အပဆ က့်အအ ိုက ို ပအ င့်ခမင့်စ  အပက င့်အထည့် 

ပဖ ့်န ိုင့်ခြင့်ျိုးခဖင ့် ထိုတ့်ကိုန့်၊ ထိုတ့်လိုပ့်မှုနည့်ျိုးစဉ့်၊ ဝန့်ပဆ င့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုး၊ စနစ့်မ  ျိုး၊ လ ပိုဂ္ဂ  လ့်မ  ျိုး၊ 

အဖ  ွံ့အစည့်ျိုးမ  ျိုးအတ က့် လ ိုအပ့်ပသ  စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးသတ့်မှတ့်န ိုင့်ခြင့်ျိုး၊ အဆ ိုပေါစ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးနှင ့် 

က ိုက့်ည ပသ  ထိုတ့်ကိုန့်၊ ထိုတ့်လိုပ့်မှုနည့်ျိုးစဉ့်၊ ဝန့်ပဆ င့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုးအတ က့်  အရည့်အပသ ျိုးပထ က့်ြ  

ြ က့်လက့်မတှ့်မ  ျိုးက ို ရယ န ိုင့်ခြင့်ျိုး၊ ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးနှင ့်က ိုက့်ည ပကက င့်ျိုးပသြ  မှုရှ ပစခြင့်ျိုး၊ သ င့်ျိုးကိုန့် 

ပစစည့်ျိုးနှင့်  ပ ိုို့ကိုန့်ပစစည့်ျိုးမ  ျိုးသည့် ခမန့်မ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင့် က ိုက့်ည ခြင့်ျိုး ရှ  မရှ  စစ့်ပဆျိုးန ိုင့်ခြင့်ျိုး၊  ခမန့်မ စ ြ  န့် 

mailto:ayeayehlaing43@gmail.com
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စ ညွှန့်ျိုးမ  ျိုးက ို    သက့်ဆ ိုင့်ရ ကိုန့်ထိုတ့်လိုပ့်ငန့်ျိုးနှင့်  ၀န့်ပဆ င့်မှုလိုပ့်ငန့်ျိုးမ  ျိုးက လက့်ြ က င့် သ ိုျိုးပရျိုး ခမြှင ့်တင့် 

န ိုင့်ခြင့်ျိုး၊ စ ြ  န့်စ ညွှန့်ျိုးနှင ့်က ိုက့်ည စ   စစ့်ပဆျိုးဖပ ျိုးသည ့် အရည့်အပသ ျိုးပထ က့်ြ ြ က့်ခဖင ့် ကိုန့်သ ယ့်မှုက ို 

လ ယ့်က ပြ  ပမ ွံ့ပစခြင့်ျိုး၊  စ ျိုးသ ိုျိုးသ ၊ သ ိုျိုးစ  သ မ  ျိုး ပ ျိုးအနတရ ယ့်ကင့်ျိုးရှင့်ျိုးစ   သ ိုျိုးစ  န ိုင့်ခြင့်ျိုး စသည ့်အက   ျိုး 

ပက ျိုးဇ ျိုးမ  ျိုး ရရှ မည့်ခဖစ့်ပေါသည့်။ န ိုင့်င သ ျိုးမ  ျိုးအပနခဖင ့်လည့်ျိုး ပ ျိုးအနတရ ယ့်ကင့်ျိုးရှင့်ျိုးဖပ ျိုး က န့်ျိုးမ ပပ  ့်ရွှင့် 

ပသ  လ ပနမှု ဝက ို ြ စ ျိုးန ိုင့်မည့် ခဖစ့်ပေါသည့်။ 

၆။ န ဂ္ံိုျိုး 

 မြန်ြာန ိုင်ငံ၏ အရညအ်သသ ျိုးကဏ္ဍဖ ံဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သအာင်သဆာင်ရွက်န ိုင်မြေင်ျိုးသည်  ိုတ်ကိုန်ြ ာျိုး၏ 

အရညအ်သသ ျိုးက ို တ ိုျိုးတက်သစန ိုင်မြေင်ျိုးန င်  သ င်ျိုးကိုန်ြ ာျိုး၏အရညအ်သသ ျိုးအသပေါ်လည်ျိုး   န်ျိုးြေ  ပ်န ိုင်မြေင်ျိုးမဖင်  

မပည်သူလူ ိုအတ က် သဘျိုးအနတရာယ်ကင်ျိုးရ င်ျိုးဖပ ျိုး လံိုခြေံ စ တ်ြေ ရသည်  အရညအ်သသ ျိုးမပည် ြ သသာ ကိုန်ပစစည်ျိုး 

ြ ာျိုးက ို အသံိုျိုးမပ န ိုင်ြညမ်ဖစ်ဖပ ျိုး န ိုင်ငံတကာသစ ျိုးက က်သ ိုို့လည်ျိုး ဝင်သရာက်ယ ဉ်ဖပ  င်န ိုင်ြည်မဖစ်သည် အတ က် 

န ိုင်ငံသတာ် ဖ ွံံ့ဖဖ  ျိုးတ ိုျိုးတက်သရျိုးအတ က် အသရျိုးကက ျိုးသသာကဏ္ဍြ  သ ာက်ပံ သပျိုးလ က်ရ  ပါသည။် 
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                        စံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ(၂၇)ခစုာ င််း 
 

စဉ် စံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတအီမည် 
စတင်/ပပင်ဆင ်

ဖ ွဲွဲ့စည််းရ ာခနုစှ် 

၁။ TC-1 လျှပ်စစ်နငှ့််အီလ ်ထရ ာနစ်ဆျိုင် ာစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ  ၂၀၁၃/၂၀၂၄ 

၂။ TC-2 အစာ်းအရ ာ ်စံခ ျိနစ်ညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ ၂၀၁၃/၂၀၂၃ 

၃။ TC-3 ရမာ်ရတာယ်ာဉ်ဆျိုင် ာထုတ် ုနပ်စစည််းစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၄။ TC-4 စီမံခန့််ခ ွဲမှုစနစ်စံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၅။ TC-5 အလှ ုနစ်ံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာမ်တ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၃ 

၆။ TC-6 ရဆ်းဝ ်းစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၇။ TC-7 စျို ပ် ျိ ်းရ ်း အရပခခံထုတ် ုန် စံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၈။ TC-8 ရဆ်းပစစည််းစခံ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၃ 

၉။ TC-9 အရဆာ အ်ဦ၊လမ််းတတံာ်း၊ရလယာဉ်  င််းတည်ရဆာ ်ရ ်းနငှ့််ရဆာ ်လုပ်ရ ်း  

       ပစစည််းစံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်း နည််းပညာဆပ်ရ ာမ်တ ီ

၂၀၁၃/၂၀၂၃ 

၁၀။ TC-10 တျိုင််း င််းရဆ်းစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်း နည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ  ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၁၁။ TC-11 ရ ာ်ဘာနှင့််ရ ာ်ဘာအရပခခံထုတ် ုနစ်ံခ ျိန်စံညွှန််း ရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာမ်တ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၄ 

၁၂။ TC-12 ဆ ်  ယရ် ်း၊ တင််းအခ  ်အလ ်နငှ့််နည််းပညာဆျိုင် ာစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်း  

          နည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ

၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၁၃။ TC-13 ဓ တုပစစည််းစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ  ၂၀၁၃/၂၀၂၄ 

၁၄။ TC-14 စ ်နငှ့််စ ်ပစစည််းဆျိငု် ာစံခ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၄ 

၁၅။ TC-15 စ မ််းအင်ဆျိငု် ာစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၁၆။ TC-16  စ်အရပခခံထုတ် ုန််စံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၄ 

၁၇။ TC-17 ရမ ်းပမြူရ ်းနှင့််ရ ထ  ်ပစစည််း စံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာ ဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၁၈။ TC-18 ပတ်ဝန််း  ငအ် ညအ်ရ  ်း စံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၃ 

၁၉။ TC-19 ဘ ျိ င်လာစံခ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာမ်တ ီ ၂၀၁၃/၂၀၂၂ 

၂၀။ TC-20 လုပ်ငန််းခ င်ရဘ်း င််းလုံခခ ံရ ်းနှင့် ် န််းမာရ ်းဆျိုင ်ာစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်း  

         နည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ

၂၀၁၅/၂၀၂၂ 

၂၁။ TC-21 နျိုငင်တံ ာ ံ်ုးပမနမ်ာယူနီ ဒု်စံစနစ်ဆျိငု် ာစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာ  

         ဆပ်ရ ာ်မတ ီ

၂၀၁၈/၂၀၂၂ 

၂၂။ TC-22 အထည်အလျိပ်နှင့််အဝတ်အထည ်ဏ္ဍဆျိုင် ာစံခ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာ    

          ဆပ်ရ ာ်မတ ီ

၂၀၁၈/၂၀၂၄ 

၂၃။ TC-23  ံနငှ့်် ံမဏျိပစစည််းမ ာ်းဆျိုင် ာစံခ ျိန်စံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာ ဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၁၈/၂၀၂၂ 

၂၄။ TC-24 စျို ပ် ျိ ်းထုတ်လုပ်မှုဆျိငု် ာစံခ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတီ ၂၀၂၀/၂၀၂၂ 

၂၅။ TC-25 ပမနမ်ာရ  ာ ်မ  ဆ်ျိုင် ာစံခ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၂၀/၂၀၂၂ 

၂၆။ TC-26 မှန်စခံ ျိနစ်ံညွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၂၂ 

၂၇။ TC-27 ရ ွှေစံခ ျိန်စညံွှန််းရ ်းဆ ွဲရ ်းနည််းပညာဆပ်ရ ာ်မတ ီ ၂၀၂၄ 

ရနော ်ဆ ်တ ွဲ(ခ) 



                                  ကဏ္ဍအလ ိုက်ချမတှ်ခ ဲ့သ ောမမန်မောစံချ  န်စံညွှန််းအမျ   ်းအစော်း 

စဉ် ကဏ္ဍအလ ိုက်ချမတှ်ခ ဲ့သ ောမမန်မောစံချ  န်စံညွှန််း (အမျ   ်းအစော်း) 
အသေ 

အတက်ွ 

၁။ TC-1 လျှပ်စစ်နှင်ဲ့အီလက်ထသေောနစ်ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၁၉၉ 

၂။ TC-2 အစော်းအသ ောက်စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၄ 

၃။ TC-3 သမော်သတော်ယောဉဆ် ိုင်ေောထိုတ်ကိုန်ပစစည််းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၂၂ 

၄။ TC-4 စီမခံန့််ခွ မှုစနစ်စံချ  န်စညံွှန််းမျော်း ၁၃ 

၅။ TC-5 အလှကိုန်စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၈ 

၆။ TC-6 သဆ်းဝ ်းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၂ 

၇။ TC-7 စ ိုက်ပျ   ်းသေ်းအသမခခံထိုတ်ကိုန်စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၃၄ 

၈။ TC-8 သဆ်းပစစည််းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၃၂ 

၉။ TC-9 အသဆောက်အဦ၊လမ််းတံတော်း၊သလယောဉ်ကွင််းတညသ်ဆောက်သေ်းနှင်ဲ့ 

သဆောက်လိုပသ်ေ်းပစစည််းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း 

၁၄ 

၁၀။ TC-10 တ ိုင််းေင််းသဆ်းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၂၅ 

၁၁။ TC-11 သေော်ဘောနှင်ဲ့သေော်ဘောအသမခခံထိုတက်ိုန်စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၇၄ 

၁၂။ TC-12 ဆက် ွယ်သေ်း၊ တင််းအချက်အလက်နှင်ဲ့နည််းပညောဆ ိုင်ေော စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၂ 

၁၃။ TC-13 ဓ တိုပစစည််းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၁၆ 

၁၄။ TC-14 စက်နှင်ဲ့စက်ပစစည််းဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၃၅ 

၁၅။ TC-15 စွမ််းအင်ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၇၁ 

၁၆။ TC-16  စ်အသမခခံထိုတက်ိုန်စံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၆၆ 

၁၇။ TC-17 သမွ်းမမြူသေ်းနှင်ဲ့သေထွက်ပစစည််းစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၁၂ 

၁၈။ TC-18 ပတ်ဝန််းကျင်အေည်အသ ွ်းဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၃ 

၁၉။ TC-19 ဘွ  င်လောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၁၃ 

၂၀။ TC-20 လိုပ်ငန််းခွင်သဘ်းကင််းလံိုခခံ သေ်းနှင်ဲ့ကျန််းမောသေ်းဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််း မျော်း ၁၅ 

၂၁။ TC-21 န ိုင်ငံတကော ံို်းမမန်မောယူနီကိုဒ်စံစနစ်ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််း ၁ 

၂၂။ TC-22 အထည်အလ ပ်နှင်ဲ့အဝတအ်ထည်ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၈၉ 

၂၃။ TC-23  ံနှင်ဲ့ ံမဏ ပစစည််းမျော်း ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၂၀ 

၂၄။ TC-24 စ ိုက်ပျ   ်းထိုတ်လိုပ်မှုဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််း ၂ 

၂၅။ Conformity Assessment ဆ ိုင်ေောစံချ  န်စံညွှန််းမျော်း ၄၇ 

စိုစိုသပ င််း ၈၁၉ 

 

ရနော ်ဆ ်တ ွဲ(ဂ) 



သ  ို့ 

ညွှန်က  ြားရ ြားမ  ြားခ ျုပ် 

သုရေသနန င ်ေထီွင်ဆန်ြားသစ်မှုဦြားစီြားဌ န 

သိပပံန င န်ည်ြားပည ဝန်က ီြားဌ န 

  ရက်စ ွဲ။ ၂၀၂--- ခ နှစ်၊------------------လ(       )ရက ်

အက ကြောင််းအရြော။ စံခ  န်စံညွှန််းမ ြော်းဝယ်ယခူ င ်ပ ြု ါရန်ကလ ြောက်ထြော်းပခင််းက စစ။ 

အထက်က ကြောင််းအရြော ါက စစနှင ် တ်သက်၍ -------------------------------------------------------------

က မပဏီ/လ  ်ငန််းမှ ကအြောက်က ြောပ်  ါစံခ  န်စံညွှန််းမ ြော်းက   ဝယ်ယူခ င ်ပ ြု ါရန် ကလ ြောကထ်ြော်းအ  ်ါသည်။ 

စဉ ် စံခ  န်စံညွှန််းအမ  ြု်းအမည် အကရအတ က် မှတ်ခ က် 

၁။ 

၂။ 

၃။ 

၄။ 

၅။ 

၆။ 

၇။ 

၈။ 

၉။ 

မှတ်ခ က။် ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

     -------------------------------- 

   (ဌြောန/က မပဏ/ီလ  ်ငန််းမှ တြောဝန်ရှ သူ၏လက်မှတ)် 

အမည် ---------------------------------------- 

ရြောထူ်း ----------------------------------------- 

ဌြောန/က မပဏီ/လ  ်ငန််းအမည် 

Letter Head 

ရနော ်ဆ ်ေွွဲ(င) 

ဝယ်ယူလိုသည့်စာအုပ်အမျးိုအစားေရးွချယ်ရန်        Hard Copy       Soft Copy 

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp

Lenovo
Stamp



သ  ို့ 

ညွှန်က  ြားရ ြားမ  ြားခ ျုပ် 

သုရေသနန င ်ေထီွင်ဆန်ြားသစ်မှုဦြားစီြားဌ န 

သိပပံန င န်ည်ြားပည ဝန်က ီြားဌ န 

  ရက်စ ွဲ။ ၂၀၂--- ခ နှစ်၊------------------လ(       )ရက ်

အက ကြောင််းအရြော။ ဓြောတ်ခ ွဲခန််းမ ြော်းအသ အမှတ်ပ ြုပခင််းဆ  င်ရြော ကလ ြောကလ်ွှြောကလ ြောက်ထြော်းခ င ်ပ ြု ါရန် 

တင်ပ ပခင််း 

အထက်က ကြောင််းအရြော ါက စစနှင ် တ်သက်၍ -------------------------------------------------------------

က မပဏီ/လ  ်ငန််းမှ ISO/IEC 17025 requirements နှင  ် ပမန်မြောအသ အမှတပ် ြုအ  ွဲွဲ့၏ သတ်မှတခ် က်မ ြော်းနှင ် 

အညီ ပ င်ဆငက်ဆြောင်ရွကပ် ီ်းပ စ် ါကသြောက ကြောင ်  ISO/IEC 17025 ဓြောတ်ခ ွဲခန််းမ ြော်းအသ အမှတ်ပ ြုပခင််းဆ  င်ရြော 

ကလ ြောကလ်ွှြော ကလ ြောကထ်ြော်းခ င ်ပ ြု ါရန် တင်ပ အ  ်ါသည။် 

စဉ ် ဓြောတ်ခ ွဲခန််းအမည် ကလ ြောကထ်ြော်းလ  သည ်နယ ်ယ် မှတ်ခ က် 

မှတ်ခ က။် ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

     -------------------------------- 

   (ဌြောန/က မပဏ/ီလ  ်ငန််းမှ တြောဝန်ရှ သူ၏လက်မှတ)် 

အမည် ---------------------------------------- 

ရြောထူ်း ----------------------------------------- 

ဌြောန/က မပဏီ/လ  ်ငန််းအမည် 
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            Application for Laboratory Accreditation to ISO/IEC 17025 
“General Requirements for the Competence of Testing and 

Calibration Laboratories” 
 
 

Section A General Information 

1.  
 
 
 
 
 

Name, address, telephone, fax and e-mail of Organization  

Name: 

Postal Address: 
 
 Post code: 

Telephone: 

Mobile:  Fax: 

E-mail:  

Note: these details will be used by MAB on MAB directories, certificates etc. 

 

2. 
 
 
 
 
 
 

Name of the facility/site, address, telephone, fax and e-mail 

Name of the facility: 

Postal Address: 
 
 

Post code: 

Telephone:  Fax: 

Mobile:  

E-mail:  

Facility/site web address (optional): 

Note: these details will be used by MAB on MAB directories, certificates etc. 

 

3. What is the legal status of the organization? Yes No 

Mark as X 

a. Owned by an individual:   

b. Owned by a private company of partnership:   

c. Owned by a public limited company:   

d. Owned by an organization with activities/products/services, other than those subject 
to the application for accreditation: 

  

e.  Owned by an academic institution:   

f. Part of a learned or professional institution:   

g. Owned by a public body or nationalized industry:   

h. Another category? If so, please specify:   

i. Company Registration/License:   
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4. If the answer to 3.d is YES, please answer the following questions otherwise mention in the 
blank section N/A. 

a. What are the other activities/products/services? 

b. Are the activities/products/services provided for the parent company or outside organization? 
 
 

c. Are they certified or accredited? 
 

 

5. 
 
 
 
 
 
 

If the laboratory is part of a larger organization, what is the relationship to that 
organization? 
If the laboratory is part of Government, please define the relationship within Government. 
Please provide the name and other contact details of the parent organization, if any. 

 

 

6. 
 

Applied for Accreditation program/field (if any): 

Accreditation Body Programme 

1.   

2.   

 

7. Numbers of Reports/ Certificates issued during the 12 months: 

  
 

 

8. Numbers of staff employed by the applicant organization in the fields where accreditation 
is sought. 

a. Technical:  

b Clinical  

c Other (incl. Secretarial and support staff):  

 

  

9. All other staff authorized by the laboratory to sign Test Reports for scope of 
accreditation sought: 

S.N. Name Designation Academic, professional& 
Technical qualification 

Experience Scope of 
Signatory 
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10. 
 
 

Name and position of the organization's representative with authority to commit the 
applicant organization to the requirements for accreditation. 

Name (nominated person): 

Designation: 

Address (business postal): 
 

Telephone: Fax: 

Mobile: E-mail: 

I hereby nominate the above person to be our authorized representative. The applicant hereby 
agrees to be bound by the Regulations of AB. 
 

Name of Nominating Person: 

 
Signature: 

 
Date: 

Acceptance of Nomination (to be completed by the nominated authorized representative) 

I, the above mentioned nominated person hereby accept nomination as the facility's authorized 
representative. I undertake to use my best endeavors to ensure compliance with the regulations of 
the MAB, including the MAB Terms and Conditions of Accreditation at all times. I am authorized, 
on the accreditation of the facility to enter my name, as the facility's authorized representative, in 
the register of members. 

 
Signature of authorized representative: 
 

 
Date: 

 

11. Name and position of the applicant organization's main contact with Myanmar 
Accreditation Body(MAB). (This is the person to whom all correspondence from MAB will 
be addressed). 

Name: 

Position: 

Address (business postal): 
 

Telephone: Fax: 

Mobile: E-mail: 

 

12. Name and position of the applicant organization's deputy contact with  
Myanmar Accreditation Body(MAB). (This is the person to whom all correspondence from 
MAB will be addressed if main contacts are unavailable). 

Name: 

Position: 

Address (business postal): 
 

Telephone: Fax: 

Mobile: E-mail: 
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Section B Scope of Accreditation 

B.1 In the table below specify as precisely as possible the scope of accreditation being sought. 
Continue on supplementary sheets as necessary. 

 Scope of accreditation: In the laboratory accreditation area, for testing and calibration laboratories, 
MAB accreditation services are as follows: 

Fields of Testing 

1.1 Microbiological Testing  

1.2 Chemical Testing  

1.3 Civil Engineering Testing  

Fields of calibration + Metallurgical Testing  

1.4 Mass Calibration   

A separate application is required for each field of testing and for each site for which you require accreditation. 

 

B.2    Scope of Accreditation (For Testing Laboratories)* 

Sr.No. Materials / Products Tested Tests / Properties Standard Methods /  

Techniques  

    

    

    

    

    

    

 Scope of Accreditation (For Calibration Laboratories)* 

Sr.No. Field & 
parameter 

Equipment Model/ 
Type 

Receipt date Range of 
Use 

overall uncertainty 
in measurement 

       

       

       

* Calibration laboratories to quote calibration and measurement capability (CMC). Testing 
laboratories to have available an estimate of the uncertainty of measurement and detection limits for 
the tests for which accreditation is sought. 
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Section C Preliminary Assessment 

 Preliminary Assessment is optional for identifying gap within the Management System. 
 

 
Do you require a Preliminary Assessment? Yes  No  

 

Section D Attachment Information 

D.1 Quality Manual 

Is the Quality Manual attached with 
Application form submission: 

Yes 

 

   No 

 

 

If yes, how many copies are attached   

If no, please give the reason  

D.2 Application Fee(Please note that BANK DRAFT/PAY ORDER is the only method for payment) 

Is the Bank Draft/Pay Order attached?  Yes 

 

    No 

 

 

Bank Draft/Pay Order No:  

Dated:  

Name of Payer Bank:  

Bank Draft/Pay Order issued to:  

Amount (in digit):  

Amount (in words):  

 

D.3 Legal Documents 

Registraion No:  

Is the Document of Registraion attached? Yes      No   

License No:  

Is the Document of License attached? Yes      No   

If the laboratory is part of government, 
mention the Act on which the laboratory 
has been established 

 

D.4 Other Documents 

a   

b   

c   
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သနောက်ဆက်တ ဲ(ဇ) 

တ ိုင်ျိုးတာစစ်သဆျိုးြေ င ်သတာင်ျိုးြံေသည ်နြနူောတင်မပစာပံိုစံ 

သ ိုို့ 

ညွှန် ကာျိုးသရျိုးြ ြူျိုးြေ  ပ် 

သိုသတသနန င ်တ   ငဆ်န်ျိုးသစ်ြှုဦျိုးစ ျိုးဌာန 

သ ပပနံ င ်နည်ျိုးပညာဝန်ကက ျိုးဌာန 

 ရက်စ ဲ။၂၀၂    ြေိုန စ် …….……  လ၊ (  ) ရက် 

အသ ကာငျ်ိုးအရာ။ တ ိုင်ျိုးတာက ရ ယာြ ာျိုးအာျိုးတ ိုင်ျိုးတာစစ်သဆျိုးြေ င ်မပ ပါရန်က စစ။ 

အ က်အသ ကာင်ျိုးအရာပါက စစန င ်ပါတ်သက်၍ 

………..………………………………………… ကိုြပဏ /လိုပ်ငန်ျိုးြ  

သအာက်သဖေါ်မပပါတ ိုငျ်ိုးတာက ရ ယာြ ာျိုးက ို တ ိုင်ျိုးတာစစ်သဆျိုးြေ င ်မပ ပါရန် သလျှာက် ာျိုး အပ်ပါသည်။ 

စဉ် အြ   ျိုးအြည် Range အသရအတ က် ြ တ်ြေ က် 

၁ 

၂ 

၃ 

       …………………….. 

 (ဌာန/ကိုြပဏ /လိုပ်ငန်ျိုးြ တာဝန်ရ  သူ၏လက်ြ တ်) 

 အြည်…………………………………………….. 

 ရာ ူျိုး  ……………………………………………. 

ဌာန/ ကိုြပဏ /လိုပ်ငန်ျိုးအြည် 
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NATIONAL ANALYTICAL LABORATORY 

Test Request Form 
                                

                                                        

Customer / Company Name       :                         

                /    ဏီ          ( Company Name in Test Report cannot be changed once they are issued) 

                          (                                                                      Test Report                 )  

Address/         : 

Phone no/               : 

Fax no/   ( )        :  

Email  Address / Email        :       

 

Sample Information/                          ၏              

No 
       

Sample Name 
(               ) 

 

Sample Condition 
(                  ) 

Test Parameters 
(               

             ) 

Attached Documents 
(                        ) 

  

 

 

 

    Solid /     

    Powder /        

    Liquid /      

    Paste /       

     Volatile/         

       Cover  letter with Company name/       ဏီ                  

      COA/                     

      MSDS/                                        

      Request letter to DG/                                (           ) 

      Recommendation from head of  department/ ဌာ               

      Other/      (                                                                                 ) 

Note:    1. Sample Name  in Test Report cannot be changed once they are issued./                        Test Report                  

        2. For import sample, the sample name is the same with the name in COA or MSDS)./                                                    

          COA       MSDS                                            

    

Purpose of Request 
(                   ယ်    ) 

      Quality control/                                    Research/                     Import/          

      Quantity/    ဏ                          Other/      (                                                                  ) 

Kind of Sample 
(                     ) 

      Food and Food Additive/                                         Construction   Material /                                               

      Various water/                            Waste water/                             Drinking water/        

       Cosmetic  /                            Chemical and related substances/ ဓာ                                    

      Ore /                               Pharmaceuticals /                     Other/      (                                          )     

Storage Condition 
(                         ) 

     Room Temperature/                                                      Refrigerated/                                   

     Desicator/                ယ်    

Note: Please write here if you want to tell something more /                                         

 

For research sample only/                        

After completion of test, the test sample is : Archive /                                             Take back/        ယူ         

                         ၎                                                                                

Comment:/         : 

 

 

Customer’s sign/                        :                                                    Receiver’s sign/         က်            :   

Test Number/                 ဉ်  

Date/         
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မြန်ြာအသိအြှတ်မ ြုအဖ  ွဲ့ြှ ISO/IEC 17025 အ သအိ ြတှ ်မ ြု လက်ြှတ်  

ပ ေးအ ်ခ ဲ့ပသာဓာတ်ခ  ခန်ေးြ ာေး 
  

စဉ ် ဓါတ်ခ   ခန်ေး အ ြည် အ သအိ ြတှ် မ ြု အ ဖ   ွဲ့ ရက ်စ    

၁။ အ စာ ေးအ ပသာ က် အ ဏုဇီဝဓါတ်ခ  ခန်ေး  

အ စာ ေးအ ပသာ က်နှငဲ့်ပ ေးဝါေးက  က် ပရေးဦ ေးစီေး 

ဌာ န(ပနမ ည်ပတာ ်)၊ က န်ေးြာ ပရေးဝန်ကကီ ေးဌာ န။ 

စင်ကာ   ူအ သိအ ြှတ်မ ြု 

ပကာ င်စီနှငဲ့် မြန်ြာ       

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၁၄-၆-၂၀၁၉ 

၂။ ဓာ တ်ခ  ခန်ေး၊ Resource & Environment 

Myanmar – United Analyst and 

Engineering Consultant Co. Ltd. (REM-

UAE)၊ ရန်ကုန်။ 

BLA-DSS(Thailand) 

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့နှငဲ့် 

မြန်ြာ အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၁၆-၁၂-၂၀ ၁၉ 

၃။ စာ ေးပသာ က်ကုန်လု ်ငန် ေးဖ  ွဲ့ ဖဖိြုေးပရေး  အ ပ ာ က် 

အ ကူမ ြု ဓါတ်ခ  ခန်ေး၊ မြ န်ြာ ဲ့အ စာ ေးအ ပသာ က် 

 ုတ်လု ်တင် ိုို့ပရာ င်ေးခ သူြ ာ ေးအ သင် ေး၊ 

မ ည်ပ ာ င်စုသြမတ မြန်ြ ာ နိုင်င ကုန်သည် ြ ာ ေး 

နှင်ဲ့စက်ြှုလက်ြှုလု ် ငန်ေးရှ င်ြ ာ ေးအ သင် ေးခ ြု  ်၊ 

ရန်ကုန်။ 

စင်ကာ   ူအ သိအ ြှတ်မ ြု 

ပကာ င်စီနှငဲ့် မြန်ြာ       

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၆-၅-၂၀၂၀ 

၄ ။ SGS Myanmar Ltd. 
 

BLA-DSS(Thailand) 

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့နှငဲ့် 

မြန်ြာ အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၉-၆-၂၀၂ ၃ 

၅။ သီေးနှ   က် ကုန်ြ ာ ေးစစ်ပ ေးပရေးဓာ တ်ခ  ခန်ေး၊ 

သီေးနှ ကာ က ယ်ပရ ေးဌာ နခ  ၊ စိုက်  ြို ေးပရေး ဦေးစီေး ဌာ န၊ 

စိုက်  ြို ေးပရေး၊ ပြ ေးမြြူပရ ေးနှငဲ့်  ညပ်မြာ င်ေးဝန်က ကီေး

ဌာ န 

BLA-DSS(Thailand) 

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့နှငဲ့် 

မြန်ြာ အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၁၂-၉-၂၀ ၂၃ 

၆ ။ OMIC Inspection & Surveying Co.,Ltd. 

Myanmar ဓာ တ်ခ  ခန်ေး  

BLA-DSS(Thailand) 

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့နှငဲ့် 

မြန်ြာ အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့ 

၁၄-၉-၂၀၂၃ 

၇ ။ သဘာ ဝပရာ ်ဘာ စြ်ေးသ ်ဓ ာ တ်ခ  ခန်ေး၊ နှစ်ရှည် 

သ ီးနှှံဌာနခ ွဲ၊ သုတေသနနှင ်နညီ်းပညာဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတရီး 

ဌာန၊ စ ုက်ပ   ီးတရီးဦီးစ ီးဌာန ၊ စ ုက်ပ   ီးတရီး၊ 

တ  ီးမ ြူတရီးနှင ် ဆညတ်မ ာင်ီးဝန်ကက ီးဌာန 

CIA & QAI (India) 

အ သိအ ြှတ်မ ြုအ ဖ  ွဲ့နှင်ဲ့  

မ န် ာအသ အ ှေ်မပ အဖ ွဲွံ့ 

 

၂-၈-၂၀ ၂၄ 

 

 

 

ပနော က် က ်တ   (ဇ) 



 

တ က စ ာတ ိုင်ျိုးတာမြေငျ်ိုးနည်ျိုးပညာသ ပပံ(မြန်ြာ)ြ  တ ိုင်ျိုးတာဝန်သဆာငြ်ှု  

သပျိုးန ိုင်သည ်အြ   ျိုးအစာျိုးြ ာျိုး 

 
 

Mass Laboratory’s Accredited Services 

  Weight 

Class Range 

E2 (1 mg – 20 kg) 

F1 (1 mg – 20 kg) 

F2 (1 mg – 20 kg) 

M1 (1 mg – 20 kg) 

M1 (1 mg – 20 kg) 

M3 (1 mg – 20 kg) 

 

Electronic 
Balance 
(Single 

range & 
Multi-

range up 
to 20 kg) 

Name Resolution 
(d) 

Semi-micro 
balances 

d=0.01 mg 

Analytical 
balances 

d=0.1 mg 

Precision 
balances 

d= 1 g - 1 
mg 

Moisture 
Analyzer/Balance 

d = 1 mg 
 

Dimension Laboratory’s Services 

Description Ranges Remarks 

Vernier Caliper 
(Digital/Analog) 

0 ~ 150 
mm 

Certificate 

Above 150 
mm 

Measurement 
Report 

Micrometer 
(Digital/Analog) 

0 ~ 25 mm Certificate 

Above 25 
mm 

Measurement 
Report 

Steel Ruler/ 
Measuring Tape 

Any Range 
Measurement 

Report 

Dial Gauge 0 ~ 10 mm Measurement 
Report 

Angle  
(Engineering / 

Protractor) 
0 ~ 180 ° 

Measurement 
Report 

Thickness Gauge Any Range 
Measurement 

Report 

 

 

Electrical Laboratory’s Services 

Description Ranges Remarks 

Digital Clamp 
Meter 

ACV  ( 1 mV  ~ 1020 V from  
          10 Hz ~   500 KHz)  
DCV ( ± 0 V ~ ± 1020 V) 
ACI  ( 29 μA ~ 20.5 A with 

variable frequency 

limits)  

DCI  ( 0 A ~ 20.5 A) 
R      ( 0 Ω ~ 1100 MΩ) 

Certificate   
41/2 digit 

Digital 
Multimeter 

Electrical 
Safety Tester 

Low R    ( 100 mΩ ~ 10 kΩ  ) 
High R   ( 10k Ω  ~ 100 GΩ) 

Earth V ( 0 Ω ~ 199.9 V) 

DCV     ( 3 V ~ 600 V) 

ACV     ( 3 V ~ 600 V)    

Certificate 

Decade 
Resistance Box 

0 Ω ~ 20 GΩ 
Measurement 

Report 

Multiproduct 
Calibrator 

DCV  ( 0 V ~ 1 kV) 
ACV  (200 mV ~ 1 Kv 
          @ 1 Hz ~ 100 KHz )    
DCI   ( 0 A ~ 20 A) 
ACI   ( 200 μA  ~ 20 A  
          @ 1 Hz ~ 100 KHz) 
R      ( 2 Ω ~ 20 GΩ) 
 

Certificate 
(Only Fluke 
5500 series) 

 

Temperature Laboratory’s Services 

Description Ranges Remarks 

Digital Thermometer ( -90 ~ 120) ° C Certificate 

Infrared Thermometer ( 35 ~ 500)° C Measurement 
Report 

Liquid in Glass/Dial 
Gauge Thermometer 

( -45 ~ 300)° C Measurement 
Report 

Pressure Laboratory’s Services 

Description Ranges Remarks 

Bourdon Tube or 
Digital Pressure Gauges 

(Air/Gas) 

( -0.05 ~ 200 ) bar (or) 
( -0.725 ~ 2900 ) psi Certificate 

Bourdon Tube or 
Digital Pressure Gauges 

(Water) 

( 1 ~ 700 ) bar (or) 
( 14.5038 ~ 10152.64 ) psi Certificate 

Bourdon Tube or 
Digital Pressure Gauges 

( Oil ) 

( 1 ~ 1200 ) bar (or)   
( 14.5038 ~ 17404.528)psi  Certificate 

Volume Laboratory’s services 
Description Ranges Remarks 

Fuel Measuring Can 20-Liters Certificate 
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အမ   ျိုးသာျိုးဓာတ်ခ ွဲခန်ျိုးမှ ဓာတ်ခ ွဲစမ်ျိုးသပ်ပပျိုးန ိုင်သည ်အမ   ျိုးအစာျိုးမ ာျိုး 
 

စဉ် တ ိုင်ျိုးတာသည ်အမ   ျိုးအစာျိုး တ ိုင်ျိုးတာသည ် နညျ်ိုးလမ်ျိုး/ စက်ပစစညျ်ိုးက ရ ယာ 

၁ ဒြပ်ပပေါင်ျိုးအမ   ျိုးအစာျိုးခ ွဲဒခာျိုးဒခင်ျိုး XRD 

၂ ဒြပ်စင်အမ   ျိုးအစာျိုးသတ်မှတ်ဒခင်ျိုးနှင ် 

ပေါဝင်မှုပမာဏတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး 
XRF 

၃ သတတ နှင ် သတတ စပ်မ ာျိုး (Fe, Al, Cu, Ni, Ti 

, Co, Zn, Mg, Sn, Pb) တ င်ပေါဝင်ပသာ 

ဒြပ်စင်မ ာျိုး၏ ပေါဝင်မှုပမာဏတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး          

Arc Spark OES 

၅ Flash Point က ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး Flash Point Tester 

၆ အရညမ် ာျိုး၏သ ပ်သည်ျိုးဆက ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး  Westphal Balance 

၇ Calories ပေါဝင်မှုက ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး  Bomb Calorimeter 

၈ 
အရာဝတတ မ ာျိုး၏ 

မာပက ာမှုက ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး 
Micro Hardness tester 

၉ Aluminum (Al) 

Arthur I Vogel M Method 

၁၀ Calcium (Ca) 

၁၁ Copper (Cu) 

၁၂ Iron (Fe) 

၁၃ Lead (Pb) 

၁၄ Magnesium (Mg) 

၁၅ Phosphorus(P) 

၁၆ Silica (SiO2) 

၁၇ Zinc (Zn) 

၁၈ Chloride (Cl) 

၁၉ Sulphate (SO4) 

Arthur I Vogel M Method 

၂၀ Loss on Ignition (LoI) 

၂၁ Moisture 

၂၂ Ash 

၂၃ Bulk Density 

၂၄ pH 

၂၅ Specific Gravity 

၂၆ Acid% 

၂၇ Alkalinity as NaOH Arthur I Vogel Method 

၂၈ Free Acid as Oleic A.S.T.M 

န ော က်ဆက ်တ  ွဲ(ည) 



၂၉ Free Alkali as NaOH A.S.T.M 

၃၀ Moisture & Volatile Matter Arthur I Vogel Method 

၃၁ Fluoride Arthur I Vogel Method 

၃၂ 

ဒြပ်စင်မ ာျိုးတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး (with digestion) 

(Ag, Au, Pb, Ca, Cd,  Co, Cr, Cu, Fe, K, 

Li, Mg, Mn, Na, Ni, Zn,  Bi) 

AAS (AOAC) 

၃၃ ဒြပ်စင်မ ာျိုးတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး AAS (APHA) 

Biochemical Oxygen Demand(BOD) Analyser 

Chemical Oxygen Demand(COD) Analyser 

Dissolved Oxygen(DO) Meter 

Electrical Conductivity Meter 

Fat, Oil and Grease Gravimetric 

pH Meter 

Colour  

Total Alkalinity as CaCO3 Volumetric 

P-Alkalinity Volumetric 

M-Alkalinity Volumetric 

Total Dissolved Solids Meter 

Total Hardness as CaCO3 Volumetric 

Non Carbonate Hardness Volumetric 

Carbonate Hardness Volumetric 

Calcium as Ca Volumetric 

Magnesium as Mg  Volumetric 

Total Solids Gravimetric 

Total Suspended Solids Spectrophotometer 

Turbidity Meter 

Bicarbonate (HCO3) Volumetric 

Carbonate (CO3) Volumetric 

Chloride (Cl-) Spectrophotometer 

Hydroxide (OH) Volumetric 

Nitrate Nitrogen (NO3) Spectrophotometer 

Sulphate (SO4) Spectrophotometer 

၃၄ Ash Gravimetric 

၃၅ Calorific Value Calculation 



၃၆ Fixed Carbon Calculation 

၃၇ Iodine Number Volumetric 

၃၈ Moisture Gravimetric 

၃၉ Volatile Matter Gravimetric 

၄၀ ဒြပ်စင်မ ာျိုး၏ပမာဏက ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး  
ICP-OES 

(AOAC, APHA) 

၄၁ ဒြပ်စင်မ ာျိုး၏ပမာဏက ိုတ ိုင်ျိုးတာဒခင်ျိုး  
ICP-MS 

(AOAC, APHA) 

၄၂ 
(Organic ဒြပ်ပပေါင်ျိုးအမ   ျိုးမ   ျိုးအာျိုး 

အမ   ျိုးအစာျိုး ခ ွဲဒခာျိုးဒခင်ျိုး) 
FTIR 

၄၃ 

(အရညအ်ပသ ျိုး သတ်မှတ်ပပျိုးပသာ 

organic ဒြပ်ပပေါင်ျိုး အမ   ျိုးအစာျိုးမ ာျိုးနှင ် 

အဆ ပအ်ပတာက် ဒြစ်ပစပသာ organic 

ဒြပ်ပပေါင်ျိုး အမ   ျိုးအစာျိုး မ ာျိုးနှင ် ပေါဝင်မှု 

ပမာဏ တ ိုင်ျိုးတာပပျိုးဒခင်ျိုး 

GC-MS 

(AOAC, APHA, 

EN15662) 

၄၄ 

စာျိုးပသာက်ကိုန်မ ာျိုးတ င် ပေါဝငသ်ည ် Na 

benzoate, K sorbate, Na cyclamate, 

Saccharin, Acesulfame K, Aspartame 

တ ိုို့က ိုတ ိုင်ျိုးတာပပျိုးဒခင်ျိုး 

HPLC 

၄၅ Simultaneous Thermal Analyzer STA 

၄၆ Moisture Oven, Moisture Analyser / A.O.A.C 

၄၇ Acidity Titrimetric Method / A.O.A.C 

၄၈ Ash Ignition Method / A.O.A.C 

၄၉ Ash( Acid Insoluble) Gravimetric Method / A.O.A.C 

၅၀ Ash( Sulphate) Gravimetric Method / A.O.A.C 

၅၁ Ash(Water/ Alkali Insoluble) Gravimetric Method / A.O.A.C 

၅၂ Bulk Density Gravimetric Method / A.O.A.C 

၅၃ Carbohydrate Titrimetric Method / A.O.A.C 

၅၄ Calories Titrimetric Method / A.O.A.C 

၅၅ Fat A.O.A.C 

၅၆ Fiber Gravimetric Method / A.O.A.C 

၅၇ Fructose/Glucose/Sucrose Titrimetric Method / A.O.A.C 

၅၈ Lactose Titrimetric Method / A.O.A.C 

၅၉ pH pH Meter 

၆၀ Protein Protein Analyser 



 

 

 

 

၆၁ Sand & Silica Gravimetric Method / A.O.A.C 

၆၂ Solids Gravimetric Method / A.O.A.C 

၆၃ Starch Titrimetric Method / A.O.A.C 

၆၄ Sugar (Total/educing) Titrimetric Method / A.O.A.C 

၆၅ Sulphur Dioxide Titrimetric Method / A.O.A.C 

၆၆ Tannin Gravimetric Method / A.O.A.C 

၆၇ Vitamin C/ Ascorbic Acid Titrimetric Method / Pharmacopeia of India 

၆၈ Non-Volatile Matter Gravimetric Method / A.O.A.C 

၆၉ Volatile Matter Gravimetric Method / A.O.A.C 

၇၀ Aldehyde Qualitative/ Indian Standard 

၇၁ Ester Titrimetric Method/Indian Standard 

၇၂ Ethanol/ Methanol Alcohol Meter 

၇၃ Fusel Oil Qualitative/ Indian Standard 

၇၄ Refractive Index Refractometer 

၇၅ Specific Gravity Arthur I Vogel Method 

၇၆ Acid Value (Edible Oil) Titrimetric Method/A.O.C.S 

၇၇ Cloud Point 

A.O.C.S / A.O.A.C Chemical Analysis of Food 

၇၈ Free Fatty Acid (FFA) 

၇၉ Iodine Value 

၈၀ Peroxide Value 

၈၁ Rancidity 

၈၂ Refractive Index / Brix 

၈၃ Saponification Value 



ဖ  င ဲ့် လစှ်ခ  ဲ့ပ သာ သ ငတ် န်ေး အ ြ ြိုေးအစ ာေးြ ာေး 
 

စဉ် သင်ေန်ီးအ ည် သင ်တန်ေး 

တက ်ပရာ က် သြူ ာ ေး 

တနေ့ရက် တနရာ သင်ေန်ီးသာီး

ဦီးတရ 

၁။ ISO 9001:2015 

Requirement of 

Quality Management 

System 

စက် ှုနည်ီးပညာ 

တ  က င ်သင်ကကာီးတရီး 

သင်ေန်ီးတက ာင်ီး ှ 

ဆရာ/ဆရာ   ာီး 

(၈-၆-၂၀၂၁)  ှ  

(၉-၆-၂၀၂၁) ထ  

စက် ှုနည်ီး 

ပညာ 

တ  က င ်  

သင်ကကာီးတရီး 

သင်ေန်ီး

တက ာင်ီး 

၃၀ ဦီး 

၂။ ISO/IEC 17025 

Training ဓါေ်ခ ွဲခနီ်း 

  ာီးအာီး အသ အ ှေ ်

မပ မခင်ီးဆ ုင်ရာ အသိ 

 ညာ ပ  ေးသင်ေန်ီး 

 

စ ိုက ်  ြိုေးပရေး ၊ ပြ ေး မြြူပရေး 

န ှငဲ့်  ည ်ပမြ ာင်ေးဝ န ်ကက ီေး 

ဌာန ၊ သြဝ ါ ယြန ှငဲ့် 

ပက  ေးလက ်ဖ  ွဲ့ဖဖိြုေးပရေး 

ဝ န ်ကက ီေးဌာန ၊ စ  ြ်ေးအ င် 

ဝ န ်ကက ီေးဌာန ၊ စ က ်ြှု 

ဝ န ်ကက ီေးဌာန ၊ စ ီေး  ာေးပရေး 

န ှငဲ့်က ူေးသန်ေး ပရ ာင်ေးဝ ယ် 

ပရေး ဝ န ်ကက ီေးဌာန ၊ 

 ည ာပရေး ဝ န ်ကက ီေးဌ ာန ၊ 

သိ ပ န ှငဲ့်န ည ်ေး ည ာ 

ဝ န ်ကက ီေးဌာန ၊ 

က  န ်ေးြ ာပရေး ဝ န ်ကက ီေးဌာန

တိုို့၏ ဓ ါ တ်ခ  ခ န ်ေးြ  ာေးြ ှ 

ဘာ သာရ ်  ိုင်ရ ာ 

ဝ န ် ြ်ေးြ  ာေး 

(၂၆-၁၀-၂၀၂ ၁) ြ ှ 

(၂၇-၁၀-၂၀၂ ၁)  ိ 

Virtual 

Training 

၃ ၅ ဦေး 

(၁၃-၇-၂၀ ၂၂) ြ ှ 

(၁၅-၇-၂၀ ၂၂)  ိ 

Virtual 

Training 

၁၀၀ ဦေး 

(၂၇-၇-၂၀၂၂) ြ ှ 

(၂၉-၇-၂၀ ၂၂)  ိ 

Virtual 

Training 

၁၀၀ ဦေး 

(၁၃-၇-၂၀၂၂)  ှ  

(၁၅-၇-၂၀၂၂) ထ  

Virtual 

Training 

၁၀၀ ဦီး 

(၂၇-၇-၂၀၂၂)  ှ  

(၂၉-၇-၂၀၂၂) ထ  

Virtual 

Training 

၁၀၀ ဦီး 

(၁၃-၉-၂၀၂၃) ြ ှ 

(၁၄-၉-၂၀၂၃)ထ  

 

သုပ တသန 

န ှငဲ့် တီ  င် 

 န ်ေးသစ်ြ ှု 

ဦေးစ ီေးဌာန 

၇၂ ဦီး 

(၁၉-၃-၂၀၂၄)  ြှ 

(၂၀-၃-၂၀၂၄)  ိ 

Virtual 

Training 

၁၁၀ ဦေး 

၃။ ISO 9004:2018 

Quality Management 

- Quality of an 

organization – 

Guidance to achieve 

sustain Success 

သင်ေန်ီး 

စ က ်ြှုဝ န ်ကက ီေးဌာန 

အရာ  ြ်ေး ၊ 

အြှု ြ ်ေးြ  ာေး 

(၂၂-၁၁-၂၀၂၁)  ှ 

(၂၆-၁၁-၂၀၂၁) ထ  

Virtual 

Training 

၁၁ ၁ ဦေး 

(၂၀-၁-၂၀ ၂၂) ြ ှ 

(၂၁-၁-၂၀၂၂)  ိ 

Virtual 

Training 

၁၀၀ ဦေး 

(၂-၂-၂၀၂၂) ြ ှ   

(၇-၂-၂၀ ၂၂)  ိ 

Virtual 

Training 

၆ ၁ ဦေး 

၄။ ISO/ IEC  17024 

Awareness Training 

သင်တ န်ေး  

မြန ်ြာန ိုင် င အ င်ဂ င် 

န ီယာပက ာင်စ ီြှ 

ဘာ သာရ ်  ိုင်ရ ာြ ာေး 

(၂၈-၃-၂၀၂၃) မြန ်ြာန ိုင် င 

အင် ဂ င်န ီယ ာ 

ပက ာ င်စ ီ 

၅ ၀ ဦီး 

၅။ Risk Management 

Training သငတ် န်ေး  

 

မြန ်ြာဲ့ပ ေးဝ ါ ေး လု ် ငန ်ေး၊ 

ပ ေးဝ ါ ေးစ က ်ရ ု 

(အ င်ေးစ ိန ်)ြ ှ ဘာ သာရ ် 

သက ် ိုင် သူြ ာေး 

 

(၂-၁ ၁-၂၀၂၃) ပ ေးဝါေးစက်ရ  ု

(အင်ေးစိန်)၊ 

မြန်ြာဲ့ပ ေးဝါေး 

လု ်ငန်ေး၊ 

စက်ြှုဝန်ကကီေး

ဌာန 

၃ ၀ ဦေး 

ပနော က် က ်တ   (ဋ) 



စဉ် သင်ေန်ီးအ ည် သင ်တန်ေး 

တက ်ပရာ က် သြူ ာ ေး 

တနေ့ရက် တနရာ သင်ေန်ီးသာီး

ဦီးတရ 

၆။ Capacity Building 

for Inspection 

Training သငတ် န်ေး  

သ ဝါယ နှင ်တက ီး 

 က်ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတရီးဝန်ကက ီး

ဌာန၊ အတသီးစာီး 

စက် ှု က် ှု ုပ်ငန်ီး 

ဦီးစ ီးဌာနတအာက်ရှ  

မပည်နယ်နှင ်ေ ုင်ီး 

အသ ီးသ ီး ှ သင်ေန်ီး 

သာီး  ာီး၊ သုတေသန 

နှင ်ေ ထ င်ဆန်ီးသစ် ှု 

ဦီးစ ီးဌာန၊  Myanmar 

Food Laboratory 

Network နှင ်  စက် ှု 

ဝန်ကက ီးဌာန၊ စက် ှု 

ကက ီးကကပ်တရီးနှင ်စစ်တဆီး

တရီးဦီးစ ီးဌာနေ ုေ့ ှ 

သင်ေန်ီးသာီး  ာီး 

(၁၅-၅-၂၀၂၄)ြ ှ 

(၁၇-၅-၂၀ ၂၄) ိ 

သုပ တသန 

န ှငဲ့် တီ  င် 

 န ်ေးသစ်ြ ှု 

ဦေးစ ီေးဌာန 

 

၇၃ ဦေး 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

လ ပိ်စာ  :  အမတှ်(၆)၊ ကမဘာအအေးဘရုာေးလမ်ေး၊ သ ုတေသနန ငှ  ်ေထီ ငွ ်ဆန််း သစ ်မ ှုဦ်း စ်ီး ဌာန၊   

    ရန်ကင်ေးမမ  ြို့နယ်၊ ရန်ကန်ုမမ  ြို့။ 
 

   သတုေ သနန ငှ  ်ေထီ ငွ ်ဆန ််း သစ်မ ှုဦ်း စ်ီး ဌာ န  :    0 1-8650 005 , 01-865774 5 
 

   အမ   ေးသာေးစံခ  န်စံညွှန်ေးနငှ ်အရညအ်အသ ေးဌာန  :   01-8653215, 09-884235928,   

           nsqd.office@gmail.com 

   စံခ  န်စံညွှန်ေးဖ ံြို့မဖ  ေးတ ေုးတက်အရေးဌာနခ ွဲ   :   standardizationdiv@gmail.com 

   အသ အမတှ်ပ  ဌာနခ ွဲ     :   accreditationdiv@gmail.com 

   တ က စ ာတ ငု်ေးတာပခင်ေးနညေ်း ညာဌာနခ ွဲ  :   calibration.nimm@gmail.com 
 

Website :   www.myanmarstandards.org.mm 

ပမန်မာန ုင်ငအံမ   ေးသာေးအဆင ်အရည်အအသ ေးဆ ုင်ရာအအပခခံအအဆာက်အအံု

စနစ ်စာအု ်အာေး Download ရယနူ ုင် ါသည်။ 

mailto:nsqd.office@gmail.com
mailto:calibration.nimm@gmail.com
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(ည)  တိိုင ်းတွာစစ ဆ ်းခြင ်းကဏ္ဍ (Testing Sector) 


  ပပံန င့််နည်ွေးပညာဝန်ကက ွေးဌာန၊   ိုသတ နန င့််တ   င်ဆန်ွေး စ်မှုဦွေးစ ွေးဌာနသအာက်ရ    


အမျ   ွေး ာွေးဓာတ်ြေ ြဲေန်ွေး ည် အမ   ျိုးသ ျိုးေ ျိုးပ  ျိုးပရျိုးကဏ္ဍ၊ လ မှုပရျိုးကဏ္ဍ၊ ေက့်မှုကဏ္ဍ ဖ ွံံ့ဖဖ  ွေးတ ိုျိုးတက့်မှု 


က ိုအပထ က့်အက မပ န ိုင့်ရန့် သဆွေးဝါွေး၊ စာွေးသ ာက်ကိုန်ပစစညွ်ေးမျာွေး၊ သရအရင်ွေးအ မစ်မျာွေး၊ အလ ကိုန် 


န င့််လူ ံိုွေးကိုန်ပစစည်ွေးမျာွေး၊  ယံဇာတန င့်် ဓာတ် တတ ပစစညွ်ေးမျာွေး၊  ိုသတ န ပ ပစစညွ်ေးမျာွေး၏ 


အရညအ်သ  ွေးစစ်သဆွေးတ ိုင်ွေးတာ ည့်် ဓာတ်ြေ စဲမ်ွေး ပဝ်န်သဆာင်မှုလိုပ်ငန်ွေးမျာွေးက ို သဆာင်ရွက်လျက် 


ရ  ပါ ည။်   ိုို့အ ပင ် န ိုင်ငံ ြောွေး  င်ွေးကိုန် ဓာတိုပစစညွ်ေးမျာွေးန င့််ဆက်စပ်ပစစည်ွေးမျာွေး သ ာက်ြေံြေျက် 


 ိုတ်သပွေး ည့်် လိုပ်ငန်ွေးစဉ်အတ က ် ပညပ်မ တင်  င်ွေး ည့်် ဓာတိုပစစညွ်ေးမျာွေးန င့် ်ဆက်စပ်ပစစည်ွေးမျာွေး 


၏ အမျ   ွေးအစာွေးတ ိုို့က ိုလည်ွေး ဓာတ်ြေ တဲ ိုင်ွေးတာစစ်သဆွေးသပွေးလျက်ရ  ပါ ည်။  


တ ိုင့်ျိုးတ ေေ့်ပဆျိုးမခင့်ျိုးဝန့်ပဆ င့်မှုက ိုရယ န ိုင့်ရန့်အတ က့် ပနောက့်ဆက့်တ  (ဆ)ပေါပလ  က့်လွှ  


ပံိုေံမဖင ့် သိုပတသနနှင ့်တ ထ င့်ဆန့်ျိုးသေ့်မှုဦျိုးေ ျိုးဌ န၊ (ဖိုန့်ျိုး၊ ၀၁-၈၆၅၃၂၁၄၊ Email : 


ayeayehlaing43@gmail.com အမ   ျိုးသ ျိုးဓ တ့်ခ  ခန့်ျိုးသ ိုို့ ဆက်  ယသ်ဆာင်ရွကန် ိုင်ပါ ည်။ 


အမ   ျိုးသ ျိုးဓ တ့်ခ  ခန့်ျိုးမ ှေေ့်ပဆျိုးပပျိုးန ိုင့်သည ့်အမ   ျိုးအေ ျိုးမ  ျိုးက ို ပနောက့်ဆက့်တ  (ည)တ င့် ပဖ ့်မပထ ျိုး 


ပေါသည့်။ 
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